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OFFRE D’EMPLOI 
Agent technique et d’animation pour un contrat de remplacement 

 

 
Contexte : 
 
La commune d’Entremont-le-Vieux sera à la recherche d’un(e) agent technique et 

d’animation à la rentrée scolaire prochaine 2025/2026 sur un contrat de remplacement pour 

un temps de travail de 18 heures hebdomadaires. 

 
Missions générales du poste et temps de travail : 

 

- Accompagner et encadrer, avec les ATSEM, les enfants sur le temps du repas les 

lundis, mardis, jeudis et vendredis de 11h30 à 13h30 (soit 8h/semaine). 

 

- Encadrer les enfants, avec une des ATSEM, sur le temps périscolaire le lundi soir et 

le vendredi soir de 16h30 à 18h00 (soit 3h/semaine). 

 

- Effectuer l’entretien des locaux de l’école les lundis, mardis, jeudis et vendredis entre 

18h00 et 20h00 (soit 7h/semaine). 

 
Activités et tâches relative au poste : 
 
Agent d’entretien : 

- Désinfecter selon le protocole en vigueur 
- Assurer l’entretien global des salles, bureaux et sanitaires 
- Vider les poubelles 
- Assurer le réapprovisionnement des locaux en produits d’hygiène : savons, papier 

toilette, essuie-mains. 
 

Agent d’animation : 
- Accompagner sur le trajet de la cantine 
- Encadrer le temps du repas en lien avec les ATSEM 
- Surveillance des élèves dans la cour 

 
Savoir être : 
 

- Discrétion, disponibilité, dynamisme 
- Sens de la communication et de l’organisation 
- Goût du travail avec les enfants, être à leur écoute 
- Patient(e), disponible et attentionné(e) 

 
Savoir-faire : 
 

- Connaître les méthodes de nettoyage en fonction des surfaces afin de ne pas les 

abîmer 

- Être ponctuel(le) 

mailto:mairie@entremont-le-vieux.com


 
 
 
 

 MAIRIE 
 1140 route du Granier 
 Epernay 
73670 ENTREMONT-LE-VIEUX 
mairie@entremont-le-vieux.com 
 

 
Caractéristiques du poste : 
 

- Poste à pourvoir selon absence de l’agent titulaire sur le poste, en contrat de 
remplacement.  
 

Profil du candidat : 
 

- Être autonome, efficace et discret(e) 
- Devoir de réserve et sens du service public 

 
Candidature : 
 
Lettre + CV à adresser : 
- Soit par courrier : Mairie, 1140 Route du Granier, Epernay, 73670 ENTREMONT-LE-VIEUX 
- Soit par mail : mairie@entremont-le-vieux.com 
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