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SEANCE DU MERCREDI 19 MARS 2025

Le mercredi 19 mars 2025 a 19 heures 30, le conseil municipal d’'Entremont-Le-Vieux, diment
convoqueé, s’est reuni en session ordinaire sous la présidence de Madame le Maire, Madame
Anne LENFANT.

Etaient présents : Mesdames Lenfant Anne, Rey Suzanne, Burlet Brigitte, Boistard Sylvie et
Breyton Stéphanie — Messieurs Besson Patrick, Besson Jean-Luc, Charquet Pierre, Chéne
Claude, Guyotot Patrick et Pelhate Olivier ;

Absents ayant donné procuration :

Madame Curiallet Laura a donné sa procuration a Madame Burlet Brigitte.
Monsieur Besson Hervé a donné sa procuration a Monsieur Charquet Pierre.
Monsieur Le Thérizien Serge a donnée sa procuration a Monsieur Chéne Claude.

Besson Patrick est élu secrétaire.

Vote
N*® Intitulé
Pour | Contre | Abstention

22-2025 |Convention Mécénat Mutualia - Bibliothéque communale 1143

Participation au financement de I'assurance des sapeurs-pompiers volontaires pour
23-2025 P FEHIERRCn : 1143

I'année 2025
24-2025 |Participation au financement de piéges a frelons 11+3
25-2025 |Approbation des tarifs - Musée de I'Ours des Cavernes 1143

26-2025 Régime indemnitaire tenant compte des fonctions, des sujétions, de I'expertise et de 1143
- I'engagement professionnel (RIFSEEP)

27-2025 |Contrat de nettoyage Musée de I'Qurs des Cavernes - Les oiseaux de passage 11+3
Secrétaire de séance, Le Maire,
BESSON Patrick LENFANT Anne

Four le Maire absent.
L'Adjoint

ReY (plzaswia

Affiché le 26 | ©3/2025
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Libersé « Egalité » Fruternité

DELIBERATION DU CONSEIL MUNICIPAL

[SEANCE DU MERCREDI 19 MARS 2025

Le mercredi 19 mars 2025 & 19 heures 30, le conseil municipal d’'Entremont-Le-Vieux, diment
convoque, s'est réuni en session ordinaire sous la présidence de Madame le Maire, Madame
Anne LENFANT.

Etaient présents : Mesdames Lenfant Anne, Rey Suzanne, Burlet Brigitte, Boistard Sylvie et
Breyton Stéphanie — Messieurs Besson Patrick, Besson Jean-Luc, Charquet Pierre, Chéne
Claude, Guyotot Patrick et Pelhate Olivier ;

Absents ayant donné procuration :

Madame Curiallet Laura a donné sa procuration a Madame Burlet Brigitte.
Monsieur Besson Hervé a donne sa procuration & Monsieur Charquet Pierre.
Monsieur Le Thérizien Serge a donné sa procuration & Monsieur Chéne Claude.

Besson Patrick est élu secrétaire.

22-2025 : CONVENTION MECENAT MUTUALIA - BIBLIOTHEQUE COMMUNALE

Madame Le Maire informe les membres du conseil municipal que dans le cadre de sa politique
culturelle, et notamment en direction de la lecture publigue, la bibliothegque communale est
gérée et animée avec une équipe de bénévoles.

L'équipe de bénévoles et la collectivité ont initié le projet « La bibliothéque : un lieu de
rencontres et de partage ». Ce dernier consiste en une action de projet d'intérét géneral,
avec lintention de devenir une "Bibliotheque de Vie" qui s'inscrit parfaitement dans la
dynamique de "Mieux vivre ensemble”, en favorisant la solidarité intergénérationnelle et en
répondant aux besoins des familles, des enfants et des personnes en situation de handicap.
En créant un espace ol chacun se sent bienvenu et inclus, celui-ci contribue a renforcer le
tissu social.

Le renouvelement du mobilier permettrait d’adapter I'espace aux besoins des différents
publics. Afin de mener & bien cette action, le béneficiaire a recherche des structures qui
pourraient soutenir ce projet dans le cadre d'une operation de mécenat.

L'entreprise MUTUALIA TERRITOIRES SOLIDAIRES, acteur du monde de la santé
souhaite s'attacher a traduire ses convictions et ses valeurs de solidarité et de proximité
dans une politique de mécénat. Par l'intermédiaire de son Fonds de dotation, I'entreprise
souhaite soutenir un bénéficiaire portant sur un projet créateur de lien social et innovant
dans son domaine, socialement fonde, écologiquement recevable, économiquement viable.

C'est dans ce cadre que les parties ont décidé de collaborer. MECENAT MUTUALIA
s'engage a verser a la collectivité un montant de 2 500€.

Madame le Maire donne lecture au Conseil municipal la convention.

Il est proposé au Conseil Municipal d’autoriser le Maire & signer la convention.

22/2025
Le Maire :
- certifie sous sa responsabilité le caractére exécutoire de cet acte qui sera affiché au siége de la collectivité ;
- informe que la présente délibération peut faire I'objet d'un recours pour excés de pouvoir devant le Tribunal Administratif dans
un délai de deux mois a compter de sa publication.
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Liberté « Egalité » Fraternité

Le Conseil municipal, aprés en avoir délibéré : .
- Approuve la convention de collaboration avec MECENAT MUTUALIA ;
- Autorise Madame Le Maire a la signer.

Ainsi délibéré les jour, mois et an que dessus.
Pour extrait certifié conforme et exécutoire.
Publig, notifié et transmis en préfecture.

Secrétaire de Le Maire,
Séance, Anne LENFANT

LAdjoing

REY SLLWUL

Nombre de membres en exercice : 14

Nombre de membres présents : 11

Nombre de suffrages exprimés : 11+3

Date de la convocation : 14/03/2025

Date d'affichage : 14/03/2025

Vote :

Pour: 11+3 Contre : Abstention :

2212025

Le Maire :

- certifie sous sa responsabilité le caractére exécutoire de cet acte qui sera affiché au siége de la collectivité ;

- informe que la présente délibération peut faire 'objet d'un recours pour excés de pouvoir devant le Tribunal Administratif dans
un délai de deux mois a compter de sa publication.
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DELIBERATION DU CONSEIL MUNICIPAL

[SEANCE DU MERCREDI 19 MARS 2025

Le mercredi 19 mars 2025 & 19 heures 30, le conseil municipal d'Entremont-Le-Vieux, dGment
convoqué, s'est réuni en session ordinaire sous la présidence de Madame le Maire, Madame
Anne LENFANT.

Etaient présents : Mesdames Lenfant Anne, Rey Suzanne, Burlet Brigitte, Boistard Sylvie et
Breyton Stéphanie — Messieurs Besson Patrick, Besson Jean-Luc, Charquet Pierre, Chéne
Claude, Guyotot Patrick et Pelhate Olivier ;

Absents ayant donné procuration :

Madame Curiallet Laura a donné sa procuration 2 Madame Burlet Brigitte.
Monsieur Besson Hervé a donné sa procuration a Monsieur Charquet Pierre.
Monsieur Le Thérizien Serge a donné sa procuration a Monsieur Chéne Claude.

Besson Patrick est élu secrétaire.

23-2025 : PARTICIPATION AU FINANCEMENT DE L’ASSURANCE DES SAPEURS-
POMPIERS VOLONTAIRES POUR L’ANNEE 2025

Madame le Maire expose aux membres du conseil municipal que I'amicale des sapeurs-
pompiers doit souscrire une assurance afin de garantir les sapeurs-pompiers volontaires dans
I'exercice de leurs missions liées a I'amicale.

Chaque année, les 4 communes desservies par le centre de secours (Entremont-le-Vieux,
Corbel, Saint-Pierre-d’Entremont Savoie et Saint-Pierre d'Entremont Isére) sont sollicitees
pour participer au financement selon une répartition au nombre d’habitants.

Nombre d'habitants | Clé de répartition Cotisation 2025
Corbel 157 8,75% 88 AT €
Saint-Pierre d'Entremont Isére 557 31,05% 31286 €
Entremont-Le-Vieux 654 36,45% 36851 €
Saint-Pierre d'EntremontSavoie 426 23.75% 24004 €
TOTAL 1794 100,00% 101088 €

Le montant demandé pour I'année 2025 pour la commune d’Entremont-le-Vieux s’éleve a
368.51€.

Le conseil municipal aprés avoir délibére :
- accepte de verser la somme de 368.51€ a I'amicale des pompiers pour financer
I'assurance 2025

23/2025
Le Maire :
- certifie sous sa responsabilité le caractére exécutoire de cet acte gui sera affiché au siege de la collectivité ;
- informe que la présente délibération peut faire I'objet d'un recours pour excés de pouveir devant le Tribunal Administratif dans
un délai de deux mais & compter de sa publication.
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Ainsi délibéré les jour, mois et an que dessus.
Pour extrait certifie conforme et exécutoire.
Publié, notifié et transmis en préfecture.

Liberté « Egalité » Fraternité

Secrétaire de Le Maire,
Séance, Anne LENFANT

Pour le Maire abseni,
LAdjoint

REY Suzamie

Nombre de membres en exercice : 14

Nombre de membres présents : 11

Nombre de suffrages exprimés : 11+3

Date de la convocation : 14/03/2025

Date d'affichage : 14/03/2025

Vote :

Pour : 11+3 Contre : Abstention :

23/2025

Le Maire :

- certifie sous sa responsabilité le caractére exécutoire de cet acte qui sera affiché au siége de la collectivite ;

- informe que la présente délibération peut faire 'objet d'un recours pour exces de pouvoir devant le Tribunal Administralif dans
un délai de deux mois a compter de sa publication.
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DELIBERATION DU CONSEIL MUNICIPAL

[SEANCE DU MERCREDI 19 MARS 2025

Le mercredi 19 mars 2025 a 19 heures 30, le conseil municipal d’Entremont-Le-Vieux, ddment
convoqué, s'est réuni en session ordinaire sous la présidence de Madame le Maire, Madame
Anne LENFANT.

Etaient présents : Mesdames Lenfant Anne, Rey Suzanne, Burlet Brigitte, Boistard Sylvie et
Breyton Stéphanie — Messieurs Besson Patrick, Besson Jean-Luc, Charquet Pierre, Chéne
Claude, Guyotot Patrick et Pelhate Olivier ;

Absents ayant donné procuration :

Madame Curiallet Laura a donné sa procuration a Madame Burlet Brigitte.
Monsieur Besson Hervé a donné sa procuration a Monsieur Charquet Pierre.
Monsieur Le Thérizien Serge a donné sa procuration a Monsieur Chéne Claude.

Besson Patrick est élu secrétaire.

24-2025 : PARTICIPATION AU FINANCEMENT DE PIEGES A FRELONS

Madame le Maire propose de financer |'achat de 25 piéges a frelons, comme les 3 autres
communes de la vallée (Corbel, Saint-Pierre-d'Entremont Savoie et Saint-Pierre-d’Entremont
Isére). Cette décision s'inscrit dans le cadre de la lutte contre le frelon asiatique, une espece
invasive qui représente un réel danger pour 'homme et la biodiversite. Le piégeage de
printemps des reines fondatrices est une methode préventive efficace pour réduire la pression
dévastatrice de ce ravageur.

Considérant 'expérimentation en cours depuis 1 an sur le piégeage de printemps des frelons
asiatiques sur toute la vallée des Entremonts, les retours d’expérience de Ia premiére année
de piégeage et des analyses apportées par Romain Veber et le Groupement de Défense
Sanitaire de la Savoie (GDS), il apparait nécessaire de poursuivre cette initiative.

Les quatre conseils municipaux des communes de la Vallée des Entremonts ont exprimé leur
volonté de multiplier par deux le nombre de piéges installés dans la Vallée, soit de passer a
100 pieges.

Romain Veber propose de mettre a disposition gratuitement pour les habitants ces 100 pieges
sélectifs dont la technologie expérimentale se fait en partenariat avec le GDS. Cependant, il
est nécessaire de financer au moins les filaments pour imprimantes 3D nécessaires a la
construction des piéges, ce qui porte le prix du piége a 12€TTC pour les communes. Ces
pieges seront mis a disposition du public a la maison France Services de Saint-Pierre-
d'Entremont Savoie.

Vu le Code général des collectivités territoriales,

Vu la loi n° 2004-575 du 21 juin 2004 relative a la lutte contre le frelon asiatique,

24/2025
Le Maire :
- certifie sous sa responsabilité le caractére exécutoire de cet acte qui sera affiché au siége de la collectivité ;
- informe que la présente délibération peut faire I'objet d'un recours pour excés de pouvoir devant le Tribunal Administratif dans
un délai de deux mois a compter de sa publication.
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Considérant I'experimentation en cours depuis 1 an sur le piégeage de printemps des frelons
asiatiques sur toute la vallée des Entremonts ;

Considérant les retours d’expérience de la premiére année de piégeage et des analyses
apportées par Romain Veber et le GDS ;

Considérant la volonté des quatre conseils municipaux des communes de la Vallée des
Entremonts de poursuivre 'expérimentation et de multiplier par deux le nombre de piéges
installes dans la Vallée pour atteindre 100 piéges ;

Considerant la proposition de Romain Veber de mettre a disposition gratuitement pour les
habitants ces 100 pieges sélectifs dont la technologie expérimentale se fait en partenariat avec
le GDS ;

Considérant le besoin pour Romain Veber de financer au moins les filaments pour imprimantes
3D nécessaires a la fabrication des piéges, ce qui met le piége a un prix de 12€TTC ;

Considérant que ces pieges seront mis a disposition du public a la maison France Services de
Saint-Pierre-d’Entremont Savoie ;

Madame le Maire propose de financer I'achat de 25 piéges comme les 3 autres communes de
la vallée pour un montant de 12€ TTC par piége ;

Aprés en avoir délibére, le Conseil municipal décide :

o D'approuver I'achat de 25 pieges a frelons asiatiques pour un montant total de 300
€TTC (25 piéges x 12 €TTC par piege).
« D'autoriser Madame le Maire a signer tout document relatif a cet achat.

Ainsi délibéré les jour, mois et an que dessus.
Pour extrait certifié conforme et exécutoire.
Publié, notifié et transmis en préfecture.

Secrétaire de Le Maire,
Séance, Anne LENFANT

LU Adjoint
REY Suzanne

Nombre de membres en exercice : 14

Nombre de membres présents : 11

Nornbre de suffrages exprimés : 11+3

Date de la convocation : 14/03/2025

Date d'affichage : 14/03/2025

Vote :

Pour: 1143 Contre : Abstention :

24/2025

Le Maire :

- certifie sous sa responsabilité le caractére exécutoire de cet acte qui sera affiché au sigge de la collectivité ;

- informe que la présente délibération peut faire I'objet d'un recours pour excés de pouvoir devant le Tribunal Administratif dans
un délai de deux mois a compter de sa publication.
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DELIBERATION DU CONSEIL MUNICIPAL

ISEANCE DU MERCREDI 19 MARS 2025

Le mercredi 19 mars 2025 & 19 heures 30, le conseil municipal d’Entremont-Le-Vieux, ddment
convoqué, s’est réuni en session ordinaire sous la présidence de Madame le Maire, Madame
Anne LENFANT.

Etaient présents : Mesdames Lenfant Anne, Rey Suzanne, Burlet Brigitte, Boistard Sylvie et
Breyton Stéphanie — Messieurs Besson Patrick, Besson Jean-Luc, Charquet Pierre, Chéne
Claude, Guyotot Patrick et Pelhate Olivier ;

Absents ayant donné procuration :

Madame Curiallet Laura a donné sa procuration & Madame Burlet Brigitte.
Monsieur Besson Hervé a donné sa procuration & Monsieur Charquet Pierre.
Monsieur Le Thérizien Serge a donné sa procuration & Monsieur Chéne Claude.

Besson Patrick est élu secrétaire.

25.2025 : APPROBATION DES TARIFS - MUSEE DE L’OURS DES CAVERNES

Madame le Maire soumet a I'examen du conseil municipal le prix des articles du Musée de
I'Ours des Cavernes : modification et création de nouveaux tarifs, comme indiqué ci-dessous.

Modification de tarifs au Musée de 'ours des cavernes — 19 mars 2025

Description Ancien prix Nouveau
de vente TTC prix de

vente TTC
Bougeoir ours PB (Le Pinceau des Bois) 2790 € 2500 €
BD Sylvain et Sylvette 11,95 € 1295 €
L'ours, histoire d'un roi déchu 12,50 € 12,90 €
Coffret pirate 11,15 € 11,50 €
Qurs pantin 2200 € 15,00 €
Histoire pour s’endormir petit ours (1.2.3 Soleil) 13,95 € 11,95 €
Le petit ours (1.2.3 Soleil) 10,95 € 9,95 €
Collier ours 12,70 € 12,25 €
Collier hibou 11,50 € 1225 €
Tableau bois ours 13,90 € 9,00 €
Mug prehistoire 6,00 € 3,00€
Mug dinosaure 6,00 € 3,00€

25/2025
Le Maire :
- certifie sous sa responsabilité le caractére exécutoire de cet acte qui sera affiché au siége de la collectivité ;
- informe que la présente délibération peut faire I'objet d'un recours pour excés de pouvoir devant le Tribunal Administratif dans
un délai de deux mois a compter de sa publication.
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Création de nouveaux tarifs au Musée de I'ours des cavernes

Description Prix d’'achat HT | Prix d’achat TTC | Prix de vente
TTC

Livre « Les derniers grizzlys » 7,11 € 7,50€ 10,00 €

(Gallmeister)

Livre « Grizzlys » (Gallmeister) 6,33 € 6,68 € 8,90 €

Livre « Mes années grizzly » 8,18 € 8,63 € 11,50 €

(Gallmeister)

Livre « Le petit guide pour reconnaitre 2,56 € 2,70 € 4,50 €

les arbres » (First)

Livre « Le petit guide du ciel nocturne » 2,56 € 2,70 € 4,50 €

(First)

Livre « Le petit guide des roches et 2,56 € 2,70 € 4,50 €

minéraux » (First)

Livre « La licorne du lac 6,83 € 7,21€ 10,50 €

d'Aiguebelette » (Editions Boule de

neige)

QOurs couché coloré 5,70 € 6,84 € 14,50 €

PC ours polaire peluche 295 € 3,54 € 7,50 €

o e— 490 € Non assujetti a la 12,25 €
TVA

Collier cheval 490 € Non assujettia la 12,25 €
TVA

Gollier Tior 4,90 € Non assujefti a la 12,25 €
TVA

: : 4,50 € Non assujetti a la 11,25 €
Collier Néo 03 TVA
. . 4,00 € Non assujettia la 10,00 €

Collier Neo 01 TVA

Collier poisson 2,50 € Non assujettia la 6,25 €
TVA

Le conseil municipal aprés avoir pris connaissance de ces tarifs et aprés en avoir déliberé :
¢ decide de modifier les tarifs existants
e d'approuver les nouveaux tarifs du Musée de I'Ours des Cavernes.

Ainsi délibéré les jour, mois et an que dessus.
Pour extrait certifié conforme et exécutoire.
Publié, notifié et transmis en prefecture.

Secrétaire de Le Maire,

Séan Nombre de membres en_exerci(':e ;14 Anne LENFANT
Nombre de membres présents : 11

Nombre de suffrages exprimés : 11+3

Date de la convocation : 14/03/2025 ™
Date d'affichage : 14/03/2025 ?n
Vote : -
Pour : 11+3 Contre : Abstention : /)
9,
. \»--'4" o ‘\.
Faur e Maire apseant, ~YE-
2512025 L'Adjoint
Le Maire :
- certifie sous sa responsabilité le caractére exécutoire de cet acte qui sera affiché au siége de la collectivité ; Fq E(:j m

- informe que la présente délibération peut faire 'objet d'un recours pour excés de pouvair devant le Tribunal Administratif dans
un délai de deux mois a compter de sa publication.
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DELIBERATION DU CONSEIL MUNICIPAL

[SEANCE DU MERCREDI 19 MARS 2025

Le mercredi 19 mars 2025 a 19 heures 30, le conseil municipal d'Entremont-Le-Vieux, diment
convoqué, s'est réuni en session ordinaire sous la présidence de Madame le Maire, Madame
Anne LENFANT.

Etaient présents : Mesdames Lenfant Anne, Rey Suzanne, Burlet Brigitte, Boistard Sylvie et
Breyton Stéphanie — Messieurs Besson Patrick, Besson Jean-Luc, Charquet Pierre, Chéne
Claude, Guyotot Patrick et Pelhate Olivier ;

Absents ayant donné procuration :

Madame Curiallet Laura a donné sa procuration 8 Madame Burlet Brigitte.
Monsieur Besson Hervé a donné sa procuration a Monsieur Charquet Pierre.
Monsieur Le Thérizien Serge a donné sa procuration & Monsieur Chéne Claude.

Besson Patrick est élu secrétaire.

26-2025 : REGIME INDEMNITAIRE TENANT COMPTE DES FONCTIONS, DES
SUJETIONS, DE L’EXPERTISE ET DE L’'ENGAGEMENT PROFESSIONNEL (RIFSEEP)

ANNULE ET REMPLACE DELIB N°111bis-2024

Vu le code général de la fonction publique et notamment les articles L. 115-2, L. 313-2, L.
313-3,L.712-1, L. 712-2, L. 712-8 aL. 712-11, L. 713-1, L. 714-1, L. 714-4 a L. 714-8,
Vu le décret n® 91-875 du 6 septembre 1991 pris pour l'application de I'article L. 714-4 du
code général de la fonction publique,

Vu le décret n° 2014-513 du 20 mai 2014 modifié portant création du Régime Indemnitaire
tenant compte des Fonctions, des Sujétions, de I'Expertise et de 'Engagement Professionnel
dans la Fonction Publique d'Etat ;

Vu l'arrété du 19 mars 2015 pris pour |'application aux corps des secrétaires administratifs
des administrations de I'Etat des dispositions du décret n® 2014-513 du 20 mai 2014 portant
création d'un régime indemnitaire tenant compte des fonctions, des sujétions, de I'expertise
et de I'engagement professionnel dans la fonction publique de I'Etat ;

Considérant que conformément a l'article 2 du décret n® 91-875 du 6 septembre 1991
modifié, il appartient a I'assemblée délibérante de fixer dans les limites prévues par les
textes susvisés, la nature, les conditions d'attribution et le taux moyen des indemnités

applicables a ses agents ;

Considérant qu'il y a lieu d'appliquer le RIFSEEP qui est le régime indemnitaire de
référence pour les cadres d'emplois éligibles

26/2025
Le Maire :
- certifie sous sa responsabilité le caractére exécutoire de cet acte qui sera affiché au siége de |a callectivite ;
- informe que la présente délibération peut faire I'objet d'un recours pour excés de pouvoir devant le Tribunal Administratif dans
un délai de deux mois & compter de sa publication.
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Considérant le caractére exclusif du RIFSEEP qui se substitue a toutes les primes et
indemnités liées aux fonctions et a la maniére de servir, a I'exception de celles mentionnées
par l'arrété du 27 ao(t 2015 précité ainsi que la prime de responsabilité des emplois
administratifs de direction, de l'indemnité forfaitaire complémentaire pour elections (IFCE) et
des avantages collectivement acquis prévus l'article L.714-11 du code général de la fonction
publique.

Considérant 'architecture en deux parts du RIFSEEP .
- une indemnité de fonctions, de sujétions et d'expertise (IFSE) liée au poste de 'agent
et a son expérience professionnelle ;
- un complément indemnitaire annuel (CIA) lié a 'engagement professionnel et a la
maniére de servir de I'agent.

Le Maire propose a 'assemblée délibérante d’instaurer le RIFSEEP selon les
modalités suivantes, et d’en déterminer les critéres d’attribution.

Article 1 - Bénéficiaires

Le présent régime indemnitaire est attribué aux agents relevant des cadres d'emplois
mentionnés dans les tableaux ci-dessous, titulaires et stagiaires 4 temps complet, a temps
non complet et a temps partiel.

Le régime indemnitaire est étendu aux agents contractuels de droit public exercant des
fonctions comparables, a compter du quatriéme mois de présence continue.

)] Instauration de I'indemnité de Fonctions, de Sujétions et d’Expertise (IFSE)

Article 2 — Détermination des groupes de fonctions et des montants maxima

L'IFSE est une indemnité liée au poste de I'agent et a son expérience professionnelle.
Chague emploi doit étre réparti dans un groupe de fonctions. Mme le Maire propose de
répartir les emplois selon les critéres suivants :

« Les fonctions d'encadrement, de coordination, de pilotage ou de conception,
notamment au regard des indicateurs suivants ;
o Responsabilité d'encadrement direct
o Niveau d'encadrement dans la hiérarchie
o Responsabilité de coordination et de service
o Responsabilité de projet ou d'opération
o Responsabilite de formation d'autrui

e La technicité, I'expertise, I'expérience ou la gualification nécessaire a 'exercice des
fonctions, notamment au regard des indicateurs suivants :
o Connaissances (de niveau élémentaire a expertise)
Complexite
Niveau de qualification requis
Temps d’adaptation
Autonomie
Initiative
Diversité des taches, des dossiers ou des projets
Diversité des domaines de competences

O 0RO OB
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Le Maire :
- certifie sous sa responsabilité le caractére exécutoire de cet acte qui sera affiché au siége de la collectivité ;
- informe que la présente délibération peut faire I'objet d'un recours pour excés de pouvoir devant le Tribunal Administratif dans
un délai de deux mois a compter de sa publication.
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e Des sujétions particuliéres ou du degré d'exposition du poste au regard de son

environnement professionnel, notamment au regard des indicateurs suivants :
o Confidentialité

Facteurs de perturbation

Formateurs occasionnels

Horaires particuliers

Relations externes

Relations internes

Respect de délais

Responsabilité financiére

Responsabilité matérielle

Responsabilité pour la

sécurité d'autrui

Risques contentieux

o Tension mentale,
nerveuse

o Vigilance

0O¢C 0e 00 Qoo
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Madame le Maire propose de fixer le nombre de groupes de fonctions par cadres d'emplois
et les montants maximum annuels correspondants comme suit :

Détermination de I'I[FSE par cadre d'emplois
Montants Montants
annuels annuels
Groupes | Emplois concernés ;r';’a:)sa;rsnum ga ;{;:;igmm de
Agents non |Agents logés
logés NAS
Filiére technique
Groupe 1 Agent polyvalent des services techniques |10 800€ sans objet
Groupe 2 |Agent en charge de I'entretien des locaux | 10 800€ sans objet
Filiére administrative
Groupe 1 Rédacteur 14 960€ sans objet
Groupe 2 | Adjoint administratif 10 800€ sans objet
Filiére sociales
Groupe 1 |Agent spécialisé des écoles maternelles } 10 800€ sans objet
Filiére animation
Groupe 1 lAgent d'animation [ 10 800€ sans objet
Filiére culturelle
Groupe 1 Responsable du musée 27 200€ sans ohjet
Groupe 2 | Médiatrice culturelle 14 960€ sans objet
Groupe 3 | Agent d'accueil 10 800€ sans objet
26/2025
Le Maire :

- certifie sous sa responsabilité le caractére exécutoire de cet acte qui sera affiché au siege de la collectivité ;
- informe que la présente délibération peut faire 'objet d'un recours pour excés de pouvoir devant le Tribunal Administratif dans
un délai de deux mois a compter de sa publication.



Envoyé en préfecture le 25/03/2025
Regu en préfecture le 25/03/2025
raer
@NTREMONT Putic lo
o
:l' LEVIEUX o ! 1D : 073-217301076-20250319-DELIB262025-DE
MAIRIE £,

1140 route du Granier
73870 ENTREMONT-LE-VIEUX -
mairie@eantremont-le-vieux.com REPUBLIQUE FRANGAISE

Les montants de base sont établis pour un agent exercant a temps complet. lls sont réduits
au prorata de la durée effective du travail pour les agents exercant a temps partiel ou
occupant un emploi & temps non complet.

L'IFSE est exclusive de toutes autres indemnités liées aux fonctions, a I'exception des
primes et indemnités Iégalement cumulables.

Liberté » Egalité = Fraternité

L'attribution individuelle sera déecidée par I'autorité territoriale et fera I'objet d'un arrété.
Article 3 - Réexamen des montants individuels de I'lFSE

Le montant individuel de I'lFSE fixé par arréte de I'autorite territoriale fait I'objet d'un
reexamen :

o en cas de changement de fonctions ou d'emploi ;

o en cas de changement de grade ou de cadre d’emplois a |a suite d'une promotion,
d'un avancement de grade ou de la nomination pour donner suite a la réussite d'un
concours ;

o endehors des deux hypothéses précédentes, au moins tous les 4 ans, en fonction de
l'expérience professionnelle acquise par l'agent.

Pour la prise en compte de I'expérience professionnelle, il est proposé que soit pris en
compte les critéres suivants :

o l'approfondissement des savoirs techniques et de leur utilisation ;

o la connaissance de I'environnement de travail et des procédures (interactions avec
les partenaires, connaissances des risques, maitrise des circuits de décision et de
consultation...) ;

o la gestion d'un événement exceptionnel permettant d'acquérir une compétence
nouvelle, d’approfondir les acquis ou induisant une exposition renforcée et prolongée
et des sujétions nouvelles.

o les formations suivies (en distinguant celles liées au poste, les formations
transversales, les formations de préparation aux concours et examens),

o la capacité a exploiter I'expérience acquise quelle que soit 'ancienneté (diffuse son
savoir a autrui, force de proposition).

Article 4 — Périodicité de versement de 'I[FSE
L'IFSE est versée mensuellement.
Article 5 - Incidence des congés pour indisponibi!ité physique sur I'lFSE

En cas de congé de maladie ordinaire, I'lFSE suit le sort du traitement.

Pour les fonctionnaires, I'IFSE est conservee a 90% pendant les trois premiers mois puis
reduite a 50% pendant les neuf mois suivants (cf. Article L.822-3. du Code Général de la
Fonction Publique).

Pour les contractuels, I'lFSE est conservée a 90% dans un premier temps puis a 50% selon
leur ancienneté (Cf. Titre Ill du décret n°® 88-145 du 15 février 1988 modifié par le décret
n°2025-197).

En cas de congée de longue maladie, longue durée, le versement de I'lFSE est suspendu.
Toutefois, lorsque I'agent est placé en congé de longue maladie, ou de longue durée a la
suite d'une demande présentee au cours d'un conge antérieurement au titre de la maladie
ordinaire, I''FSE qui lui a été versée durant son congé de maladie ordinaire lui demeure
acquise. Il en est de méme pour les agents contractuels placés en congé de grave maladie.

26/2025
Le Maire :
- certifie sous sa responsabilité le caractére exécutoire de cet acte qui sera affiché au siege de la collectivité ;
- informe que la présente déliberation peut faire I'objet d'un recours pour excés de pouvair devant le Tribunal Administratif dans
un delai de deux mois a compter de sa publication.
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Le versement de I'lFSE est maintenu pendant les périodes congés pour maternite, adoption,
paternité et accueil de I'enfant (article L. 714-6 du code général de la fonction publique). |l
sera également maintenu en cas de congés annuels et autorisations spéciales d'absence,
accidents de service, maladies professionnelles reconnues et congés pour formation
syndicale. En cas de temps partiel thérapeutique, I'FSE est versée au prorata de la durée
effective de service/ ou est maintenu dans son integralite.

Liberté » Egalité » Fraternité

1) Instauration du Complément Indemnitaire Annuel (CIA)

Article 6 — Principe

Le CIA est versé en fonction de la maniére de servir et de 'engagement professionnel de
I'agent appréciés lors de I'entretien professionnel. Le montant individuel du CIA est
déterminé en tenant compte des criteres suivants :

- les résultats professionnels obtenus par I'agent et la réalisation des objectifs

- les compétences professionnelles et techniques

- les qualités relationnelles

- l]a capacité d'encadrement ou d'expertise ou, le cas échéant, a exercer des fonctions d'un
niveau supérieur.

Au vu des groupes de fonctions retenus pour le versement de I'lFSE, les plafonds annuels
sont fixés par cadre d’'emplois comme suit :

Détermination du CIA par cadre d'emplois

Montants
annuels
Groupes | Emplois concernés maximum du CIA
Agents non
logés

Filiére technique

Groupe 1 Agent polyvalent des services techniques | 300€
Groupe 2 |Agent en charge de I'entretien des locaux | 300€

Filiére administrative
Groupe 1 Redacteur 300€
Groupe 2 | Agent administratif 300€
Filiére sociales

Groupe 1 |Agent spécialisé des ecoles maternelles | 300€

Filiére animation

Groupe 1 |Agent d'animation l 300€

Filiére culturelle

Groupe 1 Responsable du musée 300€

Groupe 2 | Médiatrice culturelle 300€

Groupe 3 | Agent d’accueil 300€
26/2025

Le Maire :

- certifie sous sa responsabilité le caractére exécutoire de cet acte qui sera affiché au siége de la collectivité |

- informe que la présente délibération peut faire I'objet d'un recours pour excés de pouvoir devant le Tribunal Administratif dans
un délai de deux mois a compter de sa publication.
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Les montants de base sont établis pour un agent exercant a temps complet. lls sont réduits
au prorata de la durée effective du travail pour les agents exercant a temps partiel ou
occupant un emploi & temps non complet.

Libertd » L:'gm'nu' » Fraternité

Le CIA est exclusif de toutes autres indemnités liées a la maniére de servir.

L'attribution individuelle sera décidée par 'autorité territoriale et fera 'objet d’'un arrété fixant
un pourcentage du montant maximum annuel du CIA.

Article 7 — Périodicité de versement du CIA

Le CIA est versé annuellement (au mois de mars suivant 'année de I'entretien
professionnel).

Article 8 — Incidence des congés pour indisponibilité physique sur le CIA

Il appartient a l'autorité territoriale d'apprécier si I'impact du congé sur |'atteinte des résultats,
eu égard notamment a sa durée et compte tenu de la maniére de servir de I'agent, doit ou
non se traduire par un ajustement a la baisse du montant du CIA sur 'année suivante.
Article 9 — Date d’effet

Les dispositions de |la présente délibération prendront effet au 01/03/2025.

Article 10 - Crédits budgétaires

Les crédits correspondants seront prévus et inscrits au budget chaque année au chapitre
012.

Article 11 — Abrogation des délibérations antérieures

La délibération antérieure n® 111bis/2024 portant sur les primes et indemnités liées aux
fonctions et a la maniére de servir est abrogée.

Aprés en avoir délibéré, le Conseil décide :
- de modifier I'lFSE dans les conditions indiquées ci-dessus ;
- de modifier le CIA dans les conditions indiquées ci-dessus.

Ainsi délibéré les jour, mois et an que dessus.
Pour extrait certifié conforme et exécutoire.
Publié, notifie et transmis en préfecture.

Secrétaire de Le Maire,
Séance, Anne LENFANT

Nombre de membres en exercice : 14
Nombre de membres présents : 11
Nombre de suffrages exprimés : 11+3
Date de la convocation : 14/03/2025
Date d'affichage : 14/03/2025

Le Maire :

- certifie sous sa responsabilité le caractére exécutoire de cet acte qui sera affiché au siége de la collectivite ;

- informe que la présente délibération peut faire I'objet d'un recours pour excés de pouvoir devant le Tribunal Administratif dans
un delai de deux mois a compter de sa publication.

Vote : . :
Pour : 11+3 Contre : Abstention : Rour [e Maire Ei_i).‘é:é‘z‘a”&llw;f
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DELIBERATION DU CONSEIL MUNICIPAL

ISEANCE DU MERCREDI 19 MARS 2025

Le mercredi 19 mars 2025 & 19 heures 30, le conseil municipal d’Entremont-Le-Vieux, diment
convoqué, s'est réuni en session ordinaire sous la présidence de Madame le Maire, Madame
Anne LENFANT.

Etaient présents : Mesdames Lenfant Anne, Rey Suzanne, Burlet Brigitte, Boistard Sylvie et
Breyton Stéphanie — Messieurs Besson Patrick, Besson Jean-Luc, Charquet Pierre, Chéne
Claude, Guyotot Patrick et Pelhate Olivier ;

Absents ayant donné procuration :

Madame Curiallet Laura a donné sa procuration a Madame Burlet Brigitte.
Monsieur Besson Hervé a donné sa procuration a Monsieur Charquet Pierre.
Monsieur Le Thérizien Serge a donné sa procuration a Monsieur Chéne Claude.

Besson Patrick est élu secrétaire.

27-2025 : CONTRAT NETTOYAGE MUSEE DE L'OURS DES CAVERNES —
LES OISEAUX DE PASSAGE

Madame le Maire propose aux membres du conseil municipal un contrat relatif au nettoyage
courant du Musée de I'Ours des Cavernes a signer entre la commune et I'entreprise « Les
oiseaux de passage » gérée par Madame TOCK Laura.

Le contrat concerne la période suivante : du 01 avril 2025 au 31 mars 2026. Le colt de la
prestation est de 20€/heure soit sur la période un montant total de 3 140€ pour 157 heures.

Il est proposée au conseil municipal :
- d'approuver le contrat de prestation de service entre I'entreprise « Les oiseaux de
passage » et la collectivité pour un prix forfaitaire de 20€TTC/heure soit 3 140€ pour
157 heures.
- d'autoriser Madame le Maire ou son représentant a signer la convention et tous
documents nécessaires.

Ainsi délibérée les jour, mois et an que dessus.
Pour extrait certifié conforme et exécutoire.
Publié, notifié et transmis en prefecture.

Secrétaire de Le Maire,

Séance Nombre de membres en exercice : 14 Anne LENFANT
! Nombre de membres présents : 11

Nombre de suffrages exprimés : 11+3

| Date de la convocation : 14/03/2025

Date d'affichage : 14/03/2025

Vote :

Pour: 11+3 Contre : Abstention :
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- certifie sous sa responsabilité e caractére exécutoire de cet acte qui sera affiché au siége de la collectivite ; REH SLL%CW’(Q
- informe que la présente délibération peut faire I'objet d'un recours pour excés de pouvoir devant le Tribunal Administratif dans
un délai de deux mois a compter de sa publication.






