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EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL

ISEANCE DU JEUDI 07 NOVEMBRE 2024

Le jeudi 07 novembre 2024 a 19 heures 30, le conseil municipal d’Entremont-Le-Visux, d0ment
convogue, s'est réuni en session crdinaire sous la présidence de Madame le Maire, Madame
Anne LENFANT. '

Etaient présents : Mesdames Lenfant Anne, Rey Suzy, Boistard Sylvie, Breyton Stéphanie,
Burlat Brigitte et Curiallet Laura - Messleurs Besson Patrick, Charquet Plerre, Guyotot Pairick,
Le Therizien Serge, Besson Jean-Luc, Chéne Claude et Pelhate Olivier :

Absents excusés ayant donné procuration :
Monsieur Besson Hervé a donné procuration 4 Madame Curiallet Laura.

Rey Suzy est dlue secrétaire.

96-2024 : FEUILLE DE ROUTE TRANSITION

VU les évolutions climatiques et leurs impacts actuels et futurs sur le territaire,

VU le travail engagé par la communauté de communes Coeur de Charireuse sur la définition

du cadre d'intervention, appelé feuille de route, de la communauté de communes en matiére
de fransition ;

en matiére de transition
VU l'engagement de la communauté de communes d'inscrire cette feuille de route dans le

projet de territoire en vigueur,

CONSIDERANT l'intérat de définir des valeurs et des principes pouvant guider la municipalité
dans ses choix et décisions,

Apres avoir entendu I'exposé du maire,

le conseil municipal & l'unarimité

- approuve celte de feuille de route et la fait sisnne,

- propose de |'utlliser comme guide dans la définition de ses projets ;

- autorise Madame le maire a engager les actions qui permettront sa mise en ceuvre.

Ainsi délibéré les jour, mois et an que dessus.
Pour extrait certifié conforme et exécutolre.
Publié, notifié et transmis en préfecture le 13/11/2024

Secrétalre de séance, e Maire,
Nombre de membres en exerclos ; 14 Anne LENFANTI.. ..

Nombre de menibres présents ; 13 et )

Nombre de suffrages exprimés : 13+1

Datwo de la convocation : 02/11/2024

Date d'affichage ; 02/11/2024

Vote

Pour; 13+1 Contre ; Abstention :

0812024
Le Malre :
- cattifie sous sa responsabilitd le caractére exécutaire de cet acte qui sera affiché au slége de la colloctivitd :
- informe que la présenta délibération peut faire 'objet d'un recours pour excds de pouvalr devant le Tribunal Adminlstratif dans
un délal de deux mols & comptar de sa publication.
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EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL

ISEANCE DU JEUDI 07 NOVEMBRE 2024

Le jeudi 07 novembre 2024 4 19 heures 30, ie conseit municipal d’Entremont-Le-Vieux, diment
convoqué, s’est réuni en session ordinaire sous la présidence de Madame le Maire, Madame
Anne LENFANT.

Etaient présents : Mesdames Lenfant Anne, Rey Suzy, Boistard Sylvie, Brayton Stéphanis,
Burlet Brigitte et Curiallet Laura — Messieurs Besson Patrick, Charquet Pierre, Guyotot Patrick,
Le Therizien Serge, Besson Jdean-Luc, Chéne Claude et Pelhate Olivier ;

Absents excusés ayvant donné procuration :
Monsieur Besson Hervé a donné procuration a Madame Curiallet Laura.

Rey Suzy est élue secrétaire.

992024 : MODIFICATION DES CATEGORIES DE CONCESSIONS. FUNERAIRES'ET DES-

Le conseil municipal a été invité & adopter les nouveaux tarifs des concessions funéraires
délivrées dans le cimetiére communal et ainsi madifier la délibération n°54-2005 en date du

las différentes catégories de concesslons et leurs tarifs,

Le consell ayant delibéré aprés avoir entendu le rapport de Madame e Malre, décide :

Article 1 : |l est institué en application de 'article L.2223-14 du Code Général des
collectivités territoriales les différentes concessions suivantes !

- des concessions trentenaires ;
- des concessions cinquantenaires ;

Article 2 : Les prix des concessions sont fixés selon le tableau suivant :

Type de concessions Durée Tarif
Concession de terrain 30ans | 120€/m?
Concession de terrain : 50 ans | 240 €/m?
Concession de case de columbarium | 30 ans 580 €
Concession de case de columbarium | 50 ans 1180 €

09/2024

La Maire ;

- gertifie sous sa responsabilité le caractére exacutoire de cet acte qul sera affiché au siége de la collectivits ;

- informe que la présente délibération peut faire 'objet d'un recours pour excas de pouvolr devant le Tribunal Administratif dans
un délzi de deux mois 4 compter de sa publication.
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Article 2 : Ces measures sont applicables immédiatement, les dispositions antérieures,
déliberations n°54-2005 en date du 01/02/2005 et n°93bis-2024 du 09/10/2024, ayant méme

objst, sont et demeurent abrogées,

Article 3 : De déléguer a Madame le Maire, en vertu de l'article L.2122.22 8 du Code
Geéneral des collectivités territoriales, la délivrance et la reprise des concessions funéraires
et de le charger, de fagon générale, de I'application de la présente délibération.

Ainsi délibéré les Jour, mois et an que dessus.
Pour extrait certifié conforme et exécutoire.
Publi¢, notifié et transmis en préfecture le 13/11/2024

Becrétaire de séance,

Norbre da membres en exercles : 14
Nembre de membres présents ; 13
Nombre de suffrages exprimés ; 13+1
Data de la convocation ; 02/11/2024
Data d'affichage ; 02/11/2024

Vote :

Par : 13+1 Contre :

Abstention :

9972024

Lo Maira :

- cerlille sous sa responsabilité la caractérs exéoutoire de cet acte qul sera affiché au sidge de ia collectivité ;
- informa que la présente délibération peut faire ['objet d'un racours peur excas da pouvolt devant le Tribunal Administratlf dans

un délal de daux mols & compter de sa pubilcation,
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EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL

ISEANCE DU JEUDI 07 NOVEMBRE 2024

Le jeudi 07 hovembre 2024 a 18 heures 30, le conseil municipal d’Entremont-Le-Vieux, diment
convoqué, s'est réuni en session ordinaire sous la présidence de Madame le Maire, Madame

Anne LENFANT.
Etaient présents : Mesdames Lenfant Anne, Rey Suzy, Boistard Sylvie, Breyton Stéphanie,

Burlet Brigitte et Curiallet Laura — Messieurs Besson Patrick, Charquet Pierre, Guyotot Patrick,
Le Therizien Serge, Besson Jean-Luc, Chéne Claude el Pelhate Olivier ;

Absents excusés ayant donné procuration :
Monsieur Besson Hervé a donné procuration 4 Madame Curlallet Laura,

Rey Suzy esl élue secrétaire,

1002024 : TARIFS SECOURS SUR STESDESKI .

Madame le Maire rappelle au conseil municipal guil convient de fixer le tarif des interventions
de secours sur les sites de ski de piste (alpin et nordigue) du Déserl d’Entremont et du Granier.

Aprés en avoir délibéré, le conseil municipal décide Fapplication du tarif pour les interventions
sur les sites de ski de piste (alpin et nordique) du Désert d'Entremont et du Granier :

Tarifs pour intervention sur les pistes a compter du 01 décembre 2024 :

> intervention secours < & 1 heure 130.00€
> intervention secours > & 1 heure 180.00€
Tarifs pour le transport jusqu’au centre de scins (SDIS Savoie) jusqu’au 31-12-2024 :
» Bas de piste vers cabinet médical 229.00€
3 Bas de piste vers centre hospitalier 359.00€

Tarifs pour le fransport jusqu’au centre de soins (SDIS Savoie) a compter du 01-01-
2025 ;

» Bas de piste vers cabinet médical 240.00€
> Bas de piste vers centre hospitalier 376.00€
100/2024
Le Malre

- cartifie sous sa responsabllité le caractére exécutelre de cet acte qul sera affiché au sidgs de la collectivité ;
- Informe que |a présenta délibérailon paut falre Fobjat d'un resours pour excés de pouvoir devant le Tribunal Adminisiratif dans
un délal de deux mols & cormpter de sa publication.



Envayé en préfectire jo 13/11/2024
Regu an préfecture le 13/11/2024
Publig le

ID : 073-217301076+20241113-DEL1002024-DE

ENTREMONT
i LE VIEUX 7
MAIRIE =g

1140 route du Granfer |
73670 ENTREMONT-LE-VIEUX Libertd « Bpalisd » Fraternité
malrla@entremant-la-viewx, com REPUBLIQUE FRANGAISE

Ainsi délibéré les jour, mois et an que dessus.
Pour extrait certifié conforme et exécutoire.
Publie, notifié et transmis en préfecture le 13/11/2024

Secrétaire de séance, Le Maire, .
] Anne LENFANT
-

Nornbra de membres en exerclce ; 14

Nombre de membres présants : 13

Nombre de suffrages exptimeés : 13+1

Date de la conveeation ; 02/11/2024

Date d'affichage : 02/11/2024

Vola; .
Pour : 13+1 Contre : Abstention :

100/2024
Le Malra ;
- certifie sous sa respansabililé le caractére exéculeirs de cet acto qui sera affiché au sidge de la collectivité ;
» infotme que la présenia délibération peut falre Pobjet d’un recouwrs pour excds de pouvolr devant e Tribunal Administratif dans
un delai de deux mols & compler de sa publication. ‘
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EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL

ISEANCE DU JEUDI 07 NOVEMBRE 2024

Le jeudi 07 novembre 2024 4 18 heures 30, le conseil municipal d’Entremont-Le-Vieux, diment
convoqué, s'est réunl en session ordinaire sous la présidence de Madame le Maire, Madame
Anne LENFANT,

Etaient présents : Mesdames L.enfant Anne, Rey Suzy, Boistard Syivie, Breyton Stéphanie,
Burlet Brigitte et Curiallet Laura ~ Messieurs Besson Patrick, Charquet Pierrs, Guyotot Patrick,
Le Therizien Serge, Besson Jean-Luc, Chéne Claude et Pelhéte Olivier ;

Absents excugés ayant donné procuration :

Monsieur Besson Hervé a donné procuration & Madame Curiallet Laura.

Rey Suzy est élue secrétaire.

101 -2024 APPROBATION DE LA NOUVELLE CARTE ET DES TARIFS
AUBERGE DES ENTREMONTS :

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales, et notamment ses articles L.1411-1 et
suivants ef R.1411-1 et suivants ; —

Vu la délibération n°46-2022 du 15 juin 2022 ;

Madame le Maire informe le conseil municipal que dans le cadre de la Délégation de Service
Fublic, article 10, qui lie la commune d’Entremont-le-Vieux et 'ESAT du Habert, ce dernier est
tenu de nous informer et faire valider les tarifs appliqués dans I'Auberge des Entremonts.

Apres en avoir délibéré, le conseil municipal :
- Approuve la nouvelle carte et les tarifs de I'Auberge des Entremonts en annexe

Ainsi délibéré les jour, mois st an que dessus.
Pour extrait certifié conforme et exécutoire.
Publié, notifié et transmis en préfecture le 13/11/2024

Secrétaire de séance, Le Maire,
Anne LEN ANT

Nombre de membres en exercice : 14

Nombre de membres présents ; 13

Nombra de suffrages exprimés ! 13+1

Date de |a convacation : 02/11/2024

Date d'affichage ; 02/11/2024

YVote :

Pour ; 13+1 Contra Abstentlon !

101/2024
Le Maira :

- certifle sous sa responsahilité le caractére exéoutofre de cet acte qui sera affiché au sidge de Ia collectivité ;
- informe que fa présente délibération peut falre Fobjet d'un recours pour excés de pouvoir devant la Tribunal Administratif dans
un delat de deux mols & compter de sa publlcation,
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EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL

ISEANCE DU JEUDI 07 NOVEMBRE 2024

Le jeudi 07 novembre 2024 & 19 heures 30, le conseil municipal d'Entremont-Le-Vieux, ddment
convoqué, s'est réuni en session ordinaire sous la présidence de Madame le Maire, Madame
Anne LENFANT,

Etaient présents : Mesdames Lenfant Anne, Rey Suzy, Boistard Sylvie, Breyton Stéphanie,
Burlet Brigitte et Curiallet Laura — Messieurs Besson Patrick, Charquet Pierre, Guyotot Patrick,
Le Therizien Serge, Besson Jean-Luc, Chéne Claude et Pelhate Olivier ;

Absents excusés ayant donné procuration .
Monsieur Besson Hervé a donne procuration a Madame Curiallet L.aura.

Rey Suzy est élue secrétaire.

102-2024 : CESSION DE CAMION UNIMOG MERCEDES

Vu le Codé Général des Collectivités Territoriales ;
Vu le Code Général de la Froprigié des Personnes Publiques ;

Le Maire informe le Conseil Municipal :

- Que le codt de Tentretien du camion Unimog Mercedes est devenu frop onéreux par
rapport a Futllité gu'en fait la communa.

- Que le déneigement n'est plus réalisé par les employés communaux

- Que les employés techniques n'ont pas le permis poids lourd et gu'il n'est pas prévu
de leur faire passer.

Le kilométrage est de 41 000 km.

L'entreprise SARL Les Fils de H. BRON estIntéresseé par 'acquisition de cet Unimog Mercedes
et a fait une proposition d'achat correspondant au prix demandé.

[l est done proposé au Conseil Municipal d'autoriser Madarme Le Maire & céder, en 1'état, le
vehicule Unimog Mercedes immatriculé 7876 VJ 73.

l.e Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré et a 'unanimité,

~ Autorise Le Malre & vendre en I'état le camion Unimog Mercedes achete le 07 décembre
2005

- Autorise le Maire a céder le véhicule, en 'état, a I'entreprise SARL Les Fils de H. BRON
avec la saleuse, deux étraves et un jeu de 4 jantes montées supplémentaires, le tout en
Iétat

~  Précise que le prix de venle du véhicule est de 75 000 euros TTC

- Autorise Madame Le Maire & signer tous les documents relatifs & la cession du véhicule
et de faire toutes les démarches aupres des autorités administratives compétentes

10212024
l.e Maire :
- cartifie sous sa responsabilité le caractére exécutoire de cet acte qui sera affichd au siéga de la collectivité ;
- Informe que fa présente délbération psut falre 'objat d'un recours pour exeés da pouveir devant le Tribural Administratif dans
un dé&lai de deux meis & compter de sa publication.
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Ainsi délibéré les jour, mois et an que dessus.
Pour extrait certifié conforme et exécuioire.
Publié, notifié et transmis en préfecture le 13/11/2024

Secrétaire de séance, Le Malre,

Nombre de membras en exercice ; 14

Nombre de membres présents : 13

Nombre de suffrages exprimés ; 13+1

Data de la convocation : 02/1°1/2024

Date d'afitchage : 02/11/2024

Vote :

Four: 1341 Contre Abstentfon

10212024
Lo Maire
~ carlifia s0us sa responsabllité le caractére exécutoire de cat acte qui sera affiché au sigge de la coilectivité ;
- informe que la présente déllbérallon peut falre Fobjel d'un recolrs pour exaés de pouvair devant le Tribunal Administratif dans
un délai de deux mois a compter de sa publication.
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EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL

ISEANCE DU JEUDI 07 NOVEMBRE 2024

Le jeudi 07 novembre 2024 4 19 heures 30, le conseil municipal d'Entremont-Le-Vieux, ddment
convoqus, s'est réuni en sessicn ordinaire sous la présidence de Madame le Maire, Madame
Anne LENFANT.

Etaient présents : Mesdames Lenfant Anne, Rey Suzy, Boistard Sylvie, Breyton Stéphanie,
Burlet Brigitte et Curiallet Laura — Messieurs Besson Patrick, Charquet Pierre, Guyotot Patrick,
Le Therizien Serge, Besson Jean-Luc, Chéne Claude et Pelhéte Olivier ;

Absents excusés ayant donné procuration :
Monsieur Besson Hervé a donné procuration a Madame Curiallet Laura.

Reay Suzy est élue secrétaire.

1032024 : CON‘_IENT‘I_ON DE‘.-'pENElGEMENT.:M.JLQ.TR{ o

Madame le Maire propose aux membres du conseil municipal une convention relative au
déneigement des voies communales du haut du hamesau du Désert et du parking des Bruyéres
a signer entre la commune et I'entreprise MJLO.TP gérée par Maurice OFFREDI.

De plus, Madame le Maire informe les membres du consell municipal de la nécessité de
deblayer la neige dans le village du Désert lors de grosses chutes de neige au moyen d’un
chargeur ou tout autre matériel du méme type.

Madame le Maire informe que les tarifs horaires proposés par la MJLO sont de :

- 106,20€ HT soit 127, 44€ TTC de I'heure avec utilisation de son matériel pour les routes
communales

- 100€ HT soit 120,00€ TTC de I'heure avec I'utilisation de son matériel (chargeuse) pour
les villages

Le chasse-neige sera garé dans la grange Gougoux.
Le consell municipal aprés avoir délibéré ;

- Approuve le tarif de déneigement de 106,20€ HT soit 127,44€ TTC de I'heure avec
utilisation de son matériel pour les routes communales

- Approuve e tarif de déneigement de 100€ HT soit 120,00€ TTC de I'heure avec
f'utilisation de son matériel {chargeuse) pour ies villages

- Approuve la convention avec MJLO.TP ;
- Autorise Madame le Maire ou son représentant a signer les documents
correspondants.

10372024
Le Maire ;
- certifia sous sa responsabilité le caractére exécutoire de cet acte qui sera affiché au siége de la collectivitd
- informe que la présente délibération peut faire Fobjat d'un recours pour excas de pouvoir devant le Tiibunal Administratif dans
uri délai de deux mois A& compter da sa publication.
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Ainsi délibéré les jour, mois et an que dessus.
Pour extrait certifié conforme et exdcutoira.
Publié, notifié et transmis en préfecture le 13/11/2024

Secrétaire de séance, Le Maire,
Anne LENFANT

Nombre de membres an exerclee @ 14

Nombre de membies présents : 13

Nembre de suffrages exprimés : 13+1

Date de la convocation : 02/11/2024

Date d'affichage : 02/11/2024

Vote:

Pour : 13+1 Conlre : Abstention :

103/2024

l.e Maire ;
- cerlifie sous sa responsabilité le caractére exécutolre de cet acte qul sera affiché au sidge de la collectivité
- informe que |a présente délibération paut faire f'objet d’un recours polr excés de pouvoir devant le Tribunal Administratif dans

un delal de daux mols 4 compter de sa publication.
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ISEANCE DU JEUDI 07 NOVEMBRE 2024

Le jeudi 07 novembre 2024 & 19 heures 30, le vonseil municipal d’Entremont-Le-Vieux, dliment
cotvoqué, s'est réuni en session ordinaire sous fa présidence de Madame le Maire, Madame
Anne LENFANT,

Etaient présents ; Mesdames Lenfant Anne, Rey Suzy, Boistard Sylvie, Breyion Stéphanis,
Burlet Brigitte ef Curiallet Laura - Messieurs Besson Patrick, Charquet Pierre, Guyotot Patrick,
Le Therizien Serge, Besson Jean-Lug, Chéne Claude et Pelhdle Olivier

Absenis excusés avant donné procuration:
Monslewr Besson Hervé a donnéd procuration a Madame Curiallet Laura,

Rey Suzy est élue secrélaire.

104-2024 : IDENTIFICATION AOC BOIB DE CHARTREUSE

Vi larticle L.2121-28 du Code Général des Collectivités Territoriaies

Madame le Maire informe le Conseil Municipal gue le Comité Interprofessionnel du Bois de
Chartreuse (CIBC) a obtenu le 23 octobre 2018, la certification Appellation d'Origine

Contrdlée (AOC) pour1gs §aping et épiceas des masuifyde ta Cliarneuse et de Y Bpirg e

premiérs AOC bois en France.

Celle cerification concemne les parcelles exploitées on futaie irrdguliére ef situées & uns
altitude de 600 m.

La forét communale d’Entremoni-le-Vieux répond & ces caractéristiques pour la plupart de
parceltes forestieres.

Considérant lintérét du lahel AOC pour 1a mise en valeur des epécificités des bois de la
commung ;

- Mme le Maire propose au consell municipal que la commune devienne « opérateur
de PAQT » entant que « producteur propriétaire forastier », pour Pensemble des
parcelles situdes 4 plus de 600m d'altitude et ayant un boisement significatif en
saping ef épicéas,

- Il est dgalement proposé gue dans & cahier des ventes las saping et les épicéas
exploités issus de ces parcelles référencées pour la production de Bois de
Chartreuse AQOC au Comité Interprofessionnel des Bois de Chartreuse sojent
identifiés avec la mention « Saping pectinés-Epicéas issus de parcelles référencées
paur la production de 'AQC Bois de Chartreuse »,

La forél communate d'Entreront le Vieux au régime forestier couvre 319 ha dont 153 ha en
exploitation.

La cotisation interprofessionnelle annuelle g'éléve 4 103€/an.

10412024
Lo Malre
- ceriffie sous sa responsabilité le caractére exdoutolre de cet acte qul sera affiché au sidge de ia collectivité ;
- Informe que |z prisents dalibération peut falre Fobjet d'un recours pour excés de pouveir devant js Tribunal Administratif dans
un célal de deux mois & compler de sa publication.
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La cotisation totale pour les 153 ha répondant au cahler des charges de 'AQC Bois de
Chartreuse s'éléve 3 277,45 €/an.

Considérant que l'nscription des foréts communales dans 'AOC permet de soutenir la filire
hois sur le massif,

Considérant gue 153 ha de forét communale répondent aux critéres permettant d’obfenir ie
iabel AOC Bois de Chartreuse,

Apres en avoir délibéré le Conseil Municipal décide que

* la commune devienne opérateur de 'AOC pour toutes les parcelles répondants aux
criteres daltitude et de gestion en futaie iréguliére soit 153 ha

= gharge Madame le Maire de sigher la déclaration d'identification et de fournir tous les
documents nécessaires pour que ies foréts de la commune puissent étre identifices
pour la production de '« AQOC Bois de Charireuse »

Ainsi délibéré les jour, mois et an que dessus.
Pour extrait cerdifié conforme et exécutolre.
Fublié, notifié et transmis en préfecture le 14/11/2024

BeCrEiarg o sdancs, T e Maire,
N p Anne LENFANT

Namiwe de mambres en exerclee : 14
* Nombes de membres présents 113
MNombre de suffrages exprimids: 13+1
Date de la convecation « 02/11/2024
Date d'affichage 5 0271122024
Vote ’ ’
Pour: 134+ Conire : Abslantion ;

10412024
Le Maire
~ pertifie sous sa responsabllité te coraciére exéculoire de cet acte ui sera afflchd au sidge da la collectivits ;
~ Informe que la présente débbaration peut falre I'obijet d'un recotrs pour excés de pouvalr devant Je Tribunal Adminfstratif dans
un délal de doux mols 3 campter de sa publication.
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EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL

Litered « Byaticé « Praturnitd

ISEANCE DU JEUDI 07 NOVEMBRE 2024

Le jeudi 07 novembre 2024 & 19 heures 30, le conssil municipal d’Entremont-Le-Vieux, ddment
convoqué, s’est réuni en session ordinaire sous |z présidence de Madame e Maire, Madame
Anne LENFANT.

Etaient présents : Mesdames Lenfant Anne, Rey Suzy, Boistard Sylvie, Breyton Stéphanie,
Burlet Brigitte et Curiallet Laura — Messieurs Besson Patrick, Charquet Pierre, Guyotot Patrick,
Le Therizien Serge, Besson Jean-Luc, Chéne Claude et Pelhate Olivier ;

Absents excusés ayant donné procuration :
Monsieur Besson Hervé a donné procuration & Madame Curiallet Laura, -

Rey Suzy est élue secrétaire.

ANNULE ET REMPLACE LA DELIBERATION N°104-2024

Vu l'article L.2121-29 du Code Général des Collectivités Territoriales :

Madamie le Maire informe le Conseil Municipal que le Comité Interprofessionnel du Bois de
Chartreuse (CIBC) a obtenu le 23 octobre 2018, |a certification-Appellation d'Origine
Contrélée (AOC) pour les sapins et épicéas des massifs de la Chartreuse et de I'Epine,
premiére AOC bois en France.

Cette certification concerne les parcelles exploitées en futaie irreguliére et situées & une
altitude de 800 m.

l.a forét communale d’Entremont-le-Vieux répond & ces caractéristiques pour la plupart de
parcelles forestiéres.

Considgrant I'intéréf du label AOC pour la mise en valeur des spécificités des hois de la
commune ;

- Mme le Maire propose au consell municipal que ta commune devienne « opérateur
de 'AOC » en tant que « producteur propriétaire forestier », pour l'ensemble des
parcelles situées & plus de 600m d'altitude et ayant un boisement significatif en
sapins et épicéas.

- Il est égaiement proposé que dans ie cahier des ventes les sapins et les épicéas
exploites issus de ces parcelles référencées pour fa production de Bois de
Chartreuse AOC au Comité Interprofessionnel des Bois de Chartreuse soient
identifiés avec la mention « Sapins pectinés-Epicéas issus de parcelles référencées
pour la production de 'AQC Bois de Chartreuse ».

La forét communale d’Entremont le Vieux ay régime forestier couvre 319 ha dont 153 ha en
exploitation.

104bis/2024
Le Maire :
- certifie Sous sa responsabiilté te caractare exécutolre de cel acte qut sera affiché au siége de Ja colleotlvits ;
- informe que la présente délbération paut falre I'objat d'un recours pour excés de pouvolr devant la Tribunat Administratif dans
uir délal de deux mois & comptar de sa publication.
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Cotisation pour les propriétaires producteurs forestier publics :

g
Libersd « Bgatitd « Prateraitd

Cotisation | Cotisation | Cotisation | Cotisation Surface Montant
part fixe | partfixe | variable interprofessionnelle | en AOC te
pour le pour la pour ie dela cotisation
contréle promotion | contrdle a commune | totale
lhectare
101h a 50 € 25 € 0,65€ 103 € 153 ha | 27745€
500 ha

Pour 153 ha, [a cotisaticn annuelle est de 277,45 €.

Pour la demande d'identification, des frais de dossier de 20€ sont demandés uniquement la
premiére année.

La cotisation totale pour les 153 ha répondant au cahier des charges de 'AOC Bois de
Chartreuse s'éléve a 277,45 €/an et 20€ de frais de dossier la premiére année, soit un total
de 287 45€,

Considérant que linscription des foréts communales dans FAOC permet de soutenir la filiére
bois sur le massif,

Considérant que 153 ha de forét communale répondent aux critéres permettant d’obtenir le
label AOC Bois de Chartreuse,

Aprés en avoir délibéré le Conseil Municipal decide que :
= |a commune dé‘\/'ilélh‘ﬁémobéréféljr'dé 'AOC 'io(;u'r toutes les fﬁéFcélIes —rébc_)rid ants aux
critéres d'altituce et de gestion en futaie irréguliére soit 153 ha
» charge Madame le Maire de signer la déclaration d'identification et de fournir tous les

documents nécessaires pour que les foréts de la commune puissent tre identifices
pour [a production de I'« AOC Bois de Chartreuse »

Ainsi délibére les jour, mois et an que dessus.
Pour extrait certifié conforme et exécutoire.
Publig, notifié et transmis en préfecture le 19/11/2024

Le Maire, .
Anne LENFANT

Secrétalre de séance,

Nombra de membres ai exerclee : 14
Nombre de membres présents : 13
Nombre de suffrages exprimés : 13-+1
Date de la convocation : 02/11/2024
Date d'affichage : 02111/2024

Vote :

Pour : 13+1

Contra ¢ Abstentlon :

104bisf2024
Le Malre :
- corfifie scus sa responsabllité le caractére exécutolre de cet acte qui sera affiché au slage de 1a collectivite ;
- Informe que fa présonte délibération peut faire l'objet d’un recolrs pour exeés de pouveir devant le Tribunal Administratif dans
un délai de deux mois a compter de sa publication.
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EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL

SEANCE DU JEUDI 07 NOVEMBRE 2024

Le jeudi 07 novembre 2024 & 19 heures 30, le conseil municipal d’Entremont-Le-Vieux, diment
convoque, s'est réuni en session ordinaire sous la présidence de Madame le Maire, Madame
Anne LENFANT.

Etaient présents : Mesdames Lenfant Anne, Rey Suzy, Boistard Sylvie, Brayton Stéphanie,
Burlet Brigitte et Curiallet Laura — Messieurs Besson Patrick, Charquet Pierrs, Guyotot Patrick,
Le Therizien Serge, Besson Jean-Luc, Chéne Claude et Pelhéte Olivier ;

Absents excusés ayant donné procuration : )
Monsieur Besson Hervé a donné procuration 4 Madame Curiallet Laura.,

Rey Suzy est élue secrétaire.

105-2024 CERTIFICATION DE LA’ GESTION DURABLE DE LA FORE.T
: ' [DENTIFICATION PEFC B

Vu larticle L.2121-29 du Code Général des Collectivités Territoriales ;

Le Maire exposé au Conseil ia nécessité pour la commune, d'adfiérer au protessus de
certification PEFC (Programme de reconnaissance des cerlifications forestiéres) afin
d’epporter aux produits issus de Ia forét communale les garanties éventuellement
demandees par les industriels, les négociants et les consommateurs concernant ia qualité
de la gestion durable.

Aprés avoir délibéré, le Conseil Municipal decide :

- de respecter les eangagements du propriétaire forestisr certlfié PEFC ;

- d'accepter que cette adhésion soit rendue publique ;

- de respacter les régles d'utilisation du logo PEFC, utilisation soumise 4 demande
et obtention d’'une licence de droit d’'usage de la marque PEFG ;

- de s'engager & mettre en place les mesures correctives qui pourraient étre
demandées par PEFC Auvergne-Rhéne-Alpes en cas de non-conformité des
pratiques forestiéres aux engagements PEFC du propriétaire ;

- d'accepter gu'en cas de non mise en ceuvre par les soins de la commune des
mesures correctives qui pourraient Iui tre demandées, clle s’exposerait 3 étre
exclue du systeme de certification PEFC Auvergne-Rhéne-Alpes ;

- de s'engager a respecter les engagements PEFC relatifs & ['exploitation des bois
qui seront fagonnés et débardés sous la responsabilité de la commune ;

- de s'engager a honorer la contribution 4 PEFC Auvergne-Rhdne-Alpes ;

- de signaler toute modification concernant les foréts communales engagées dans
la démarche PEFC

- que le Maire demande a 'ONF de mettre en osuvre sur les terrains relevant du
régime forestier, les engagemaents pris par la collectivité dans le cadre de son
engagement & PEFC Auvergne-Rhdne-Alpes.

105/2024
La Malra :
- cerlifie sous sa responsabilita le caractére exécutoire de cet acte qui sera afflché au slége ds la collactivita ;
- informe que la présenta délibération peut falre I'objet d'un recours pour excés dae pouvoir devant le Tribunal Administratif dans
un délal de deux mols & compter da sa publlcation.
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Ainsi délibéré les jour, mols et an que dessus.
Pour extrait certifié conforme et exécutoire.
Publié, notifié et transmis en préfecture le 13/11/2024

Secrétaire de séance,

Le Malre :

Envoyé en prafecture le 15/11/2024

Regu en préfecture le 15/11/2024 _
Publié le

1D ; 073-217301076-20241107-DEL1052024-DE

Le Maire,

Nombre de membres en exercico : 14
Mombre de membres présents : 13
Mombre de sufirages axprimés : 1341
Date de la corwvasation : 02/11/2024
Date d'affichage : 02/11/2024

Vota:

Pour: 13+1 Contra :

Abstention :

105/2024

- cerllife sous sa responsabilité la caractdra exéculolre de cet acte qui sera affiché au sidge de la collachivité :
- Informe tue la présente délibération peut falre l'objet d'un recours pour excés de pouvelr devant le ‘Tribunal Administratlf dans
un délal de deux mois 4 compter de sa publication,
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EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL

ISEANCE DU JEUDI 07 NOVEMBRE 2024

Le jeudi 07 novembre 2024 & 19 heures 30, le consell municipal d’Entremant-Le-Vieux, diment
convoqué, s'est réuni en session ordinaire sous la présidence de Madame le Maire, Madame
Anne LENFANT.

Etaient présents : Mesdames Lenfant Anne, Rey Suzy, Bolstard Sylvie, Breyton Stéphanie,

Buriet Brigitte et Curiallet Laura — Messisurs Besson Patfrick, Charquet Pierre, Guyotot Patrick,
Le Therizien Serge, Besson Jean-Luc, Chéne Claude et Pelhéte Olivier ;

Absents excusés avant donné procuration ;
Monsieur Besson Hervé a donné procuration & Madame Curiallet Laura.

Rey Suzy est élus secrétalre.

106-2024 M]SE A DISPOSITION ET CONDITIONS DE REMBOURSEMENT DU FONDS
’AMORQAGE ,

l.e maire expose au Conseil Municipal l'intérét pour la commune de demander & bénéficier
du fonds d'amorgage qui est tnhe avance de trésorerie sans interét, sur 9 mois, qui couvre
les frais de mobilisation des b0|s entre I'engagement des dépenses et la perception des

racettes, Le bols d'oelvre ot le bois énergie sont concernés par cette avance remboursable.

Le but de ce fonds est de :

- Favoriser la maftrise d’ouvrage communale,

. Favoriser Fentretien des foréts de montagne a rbles multifoncticnnels tout en
mobilisant du bois,

- Contribuer a 'exploitation en zone a risque el qui sont aujourd'hui non entretenues.

Aprés avoir délibéré, le Conseil Municipal :

1) decide :
De demander la mise & disposition du fonds d’amorgage pour sa coupe sur les parcelles
forestidres A, B, C, D et E sur une surface de 6 ha pour un volume de 314 m3 de hois scolytés
dont une copie de la fiche d'assistte de coupe fournie par I'Office National des Foréts est jointe
& la présente demande, pour un montant de 10352€ HT

2) S'engage
« A respecter les conditions prévues dans la canvention qui sera signée entre la commune
d’Entremont-le-Vieux et I'Association des Communes foresliéres de Savoie.

« A rembourser le fonds d'avance & la perception de la recette de la vente des produits, dans
les conditions précisées ci-dessous :
- le remboursement se fait en une fois,

106/2024
Le Malre ;
- certifie sous sa responsabilité le caractdre exécutolre de cet acte qul sera affiché au sidge de [a collectivite ;
- informe que la présente déllbération peut faire I'objet d'un recours pour excés de pouvolr devant la Tribunal Administratif dans
un délal de deux mols & compter de sa publication.
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- il est exigible dés que la recette qui suit Pachévement des travaux est supérieurs 4 la
dépense réalisée.

La durée de 'avance ne peut néanmolns étre supérisure a neuf mols. Au-dela de ce délai,
Favance doit étre remboursée immédiatement & I'Association des Communes forestiéres,
quelle que soit [a recette pergue par la Commune.

3) Charge le maire ou son adjoint de signer les documents nécessaires au déblocage du
fonds d'amorgage et au remboursement ultérieur de avance selon les conditions
prévues dans la convention.

Alinsi dalibere les jour, mois et an gue dessus.
Pour extrait cerlifié conforme et exécutoire.
Publié, nofifié et transmis en préfecture le 13/11/2024

Secrétaire de séance, Le Maire,
Anne LENFANT

Nombre de membres en exercice : 14

Nombre dg mambres présents @ 13

Nombre de suffrages exprimés : 13+1

Date de la convocation : 02/14/2024

Date d'affichage : 02/11/2024

Vote :

Pour ; 13+1 Contre : Absiention :

La Maira 40670 ﬂf"

- certifie sous sa responsabilité le caractérs exacutolre de cet acte qul sera affiché au siége de la collectivité ;

- Informe que {a présente délibération peut faire Tobjet dun rscours pour exeds de pouveir devant le Tribunal Adminisiratif dans
un délai de deux mols 4 compter de sa publication.
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EXTRAIT DU REGISTRE DES-DELIBERATIO_NS;DU'CONSEIL:MUN!CIEAL. o

ISEANCE DU JEUDI' 07 NOVEMBRE 2024

Le jeudi 07 novembre 2024 3 19 heures 30, le conseil municipal d'Entremont-Le-Vieux, diment
-convoqus, s'est réuni en session ordinaire sous la présidence de Madame le Maire, Madame
Anne LENFANT.

Etaient présents : Mesdames Lenfant Anne, Rey Suzy, Boistard Sylvie, Breylon Stéphanie,
Burlet Brigitte et Curiallet Laura — Messieurs Besson Patrick, Charquet Pierre, Guyotot Patrick,
Le Therizien Serge, Besson Jean-Luc, Chéne Claude et Pelhate Olivier ;

Absents excusés avant donné procuration :
Monsieur Besson Hervé a donné procuration & Madame Curiallet Laura,

Rey Suzy est élue secrétaire,

1072024 PARTIGIPATION A LA DESTRUGTION DES FRELONS ASIATIGUES

Considérant la triple menace que représente l'installation rapide et massive du frelon asiatique
en France :

- 8ur un plan sanitaire 6t hilmain : agressivité de lespace $i elle se senf attaquée
- Une tres forte prédation sur les populations d’insectes
- Destruction des essaims d’abeilles ; préjudice fort & l'apiculture

Gonsidérant la progression rapide des nids recensés et détruits en Rhéne Alpes,
Pour rappel sur le département de I'sére, la progression est de 40 nids recensés et détruits
en 2018, & 901 nids en 2022,

Considérant le travail mis en ceuvre par le GDS {Groupement de Défense Sanitaire), qui
recense et coordonne la destruction des nids déclarés, 4 une échelle départementale,

Considérant la délibération 20-108 du 27 juin 2024 de la communauté de communes Coeur de
Chartreuse,
Considérant 'explosion du nambre de nids de frelons a détruire,

Il est proposé au conseil municipal de soutenir le GDS en Savoie pour la lutte contre le frelon
asiatique et participer activement au ralentissement de sa progression sur le tertitoire, avec le
montage financier suivant :
- Participation de la communauté de communes Coeur de Chartreuse selon les termes
de la délibération en vigueur
-~ Participation de la commune & hauteur de 50€ par nid détruit situé sur la commune

107/2024

Le Maire :

- certifle sous 53 responsabilité le caractére exéctitolre de cat acte qui sera afflché au slége da la collectivité ;

- informe que ta présente déllbération peut falre l'abjet d'un recours pour excés de pouvoir devant e Tribunal Administratf dans
un délai de deux mols & compter de sa publication.



Envoyé en préfecture le 18/11/2024
Regu en préfecture le 18/11/2024

ENTREMONT Pubiié le
W A0 LEVIEUX 7 HD : G73-217301076-20241107-DEL1072024-DE
MAIRIE e,

1140 route du Granler
73670 ENTREMONT-LE-VIEUX Riberts - Bgulld + Praervi
malle@entremont-le-vieux.com REPUBLIQUE FRANGAISE

[l est précisé que la refacturation qui sera établie en 2024 concernera les années 2021 a 2023
incluse ; la facturation pour I'année 2024 interviendra en début d’année 2025.

Aprés en avoir déliberé, le conseil municipal décide : .

- d'autoriser Madame le Maire a signer la convention de participation aux frais de lutte
contre le frelon asiatique avec la communauté de communes Cosur de Chartreuse
- de régler 50€ par nid détruit situé sur la commune.

Ains| delibéra les jour, mois et an que dessus.
Pour exirait certifie conforme et exécutoire.
Publié, notifié et transmis en préfecture le 18/11/2024

Secrétaire de séance, Le Maire,
Anne LENFANT

Nombre de membres en exercice : 14

Nombre de membres présents : 13

Nombre de suffrages exprimés ; 13+1

Date de la convooatlon ; 02/11/2024

Date d'affichage : 02/11/2024

Vote

Four . 13+1 Conlre : Abstention :

10712024
l.e Maire
- carlifie sous sa responsahilité 1e caractére exacutolre de cet acte qui sera affiché au sidge de la collectivité ;
- Informe que 1a présente délibération peut falre F'objet d'un recours pour axcés de pouvolr devant e Tribunal Adminlstratif dans
un délal de deux mols & compter de sa publication.
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EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL

[SEANCE DU JEUD! 07 NOVEMBRE 2024

Le jeudi 07 novembre 2024 a 19 heures 30, le conseil municipal d’Entremont-Le-Vieux, diment
convoqué, s'est réuni en sesslion ordinaire sous la présidence de Madame le Maire, Madame
Anne LENFANT.

Etaient présents : Mesdames Lenfant Anne, Rey Suzy, Boistard Sylvie, Breyton Stéphanie,
Burlet Brigitte et Curiallet Laura - Messisurs Besson Patrick, Charguet Pierre, Guyotot Pafrick,
Le Therizien Serge, Besson Jean-Luc, Chéne Claude et Pelhéte Olivier ;

Absents excusés avant donné procuration :
Monsieur Besson Hervé a donné procuration a Madame Curiallet Laura.

Rey Suzy est élue secrétaire.

© 108-2024 : MODIFICATION DE LA PARTICIPATION EMPLOYEUR VERSEE AU)(
' AGENTS ADHERENTS A LA CONVENTION DE PARTICIPATION POURLA -
COUVERTURE DU RISQUE « PREVOYANCE » PROPOSEE PAR LE CENTRE DE
. GESTION DE. LA SAVOIE -

Le Malre rappelle au conseil municipal que les collectivités et leurs établissements publics

~participent au financement des garanties de protection sociale complémentaire destinées a
couvrr les risques d'incapacité de travail, d'invalidité, d'inaptitude ou de déces. (cf. articles
I..827-9 ef L827-11 du CGFP).

L'ordonnance n°2021-175 du 17 février 2021 introduit ie caractére obligatoire de cetle
participation au 1er janvier 2025 pour le risque « Prévoyance ». Par ailleurs, le décret n® 2022-
581 du 20 avril 2022 relatif aux garanties de protectiocn sociale complemertaire et a la
participation obligatoire des collectivités territoriales et leurs établissements publics a leur
financement, fixe le montant minimum de cette participation & 7 euros pas agent et par mois.

Il est rappelé que la collectivité a adhéré a la convention de participation sur le risque
« Prévoyance », souscrite par le Cdg73 avec le groupement Diot Siaci (courtier gestionnaire)
/ IPSEC (institut de prévoyance assureur — groupe Malakoff Humanis) qui a pris effet le 1er
janvier 2022.

Le Maire propose & 'assemblée délibérante de modifier, a compter du 01/01/2025, le montant
de la participation mensuelle versée aux agents adhérents a la convention de participation,
afin de répondre aux nouvelles obiigations réglementaires. Cet effort de la collectivitd constitue
ggalement un é&lément d’attractivité dans une periode ot les tensions sont fortes sur les
recrutements.

Vu te Code général des collectivités territoriales,

Vu le Code genéral de la fonction publique,

108/2024
Le Malre :
- certifie sous sa responsabllité ie caraciére exéoutolre de cet acte qui sera affiché au sfaége de la collectivité ;
« Informe que la présento délibération paut faire lobjet d’un recours pour exceés de pouveir devant le Tribunal Adminislratll dans
ur délal de deux mels & compter de sa publication.
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Vu le Code des assurances, le code de la mutualité et le code de la sécurité saciale,

Vu la loi n® 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée et notamment son article 25 alinéa 6,

Vu l'erdonnance n°2021-175 du 17 février 2021 relative & la protection sociale complémentaire
dans la fonction publique,

Vu le decret n° 2011-1474 du 8 novembre 2011 relatif 4 la participation des collectivités
territoriales et de leurs établissements publics au financement da la protection saciale
complémentaire de leurs agents,

Vu le decret n° 2022-581 du 20 avrll 2022 relafif aux garanties de protection sociale
complémentaire et a la participation obligatoire des collectivités territoriales et leurs
elablissements publics a leur financement,

Vu la circulaire n° RDFB12207899C du 25 mai 2012 relative aux participations des
collectivités territoriales et de leurs établissements publics & la protection sociale
complémentaire de leurs agents,

VU la convention de participation pour la couverture du risque “Prévoyance” signée par fe
Cdg73 avec le groupement Diot Siaci / IPSEC a compter du 1er janvier 2022 st les avenants
n°1 et 2 a ladite convention,

Vu la deliberation n°46-2024 du 15/05/2024 portant adhésion de la collectivité a la
conventicn de participation sur le “Prévoyance” signée par le Cdg73 avec le groupement Diot
Siaci / IPSEC,

Considérant lnterét pour la commune d'adhérer & la convention de participation pour en faire
bénéficier ses agents,

Le Conseil municipal, aprés en avoir délibéré,

DECIDE

Article 1 : de modifier sa participation financiére aux fonctionnaires, aux agents de droit public
el de droit prive en activité pour financer fa couverture du risque « Prévoyance ».

Pour ce risque, la participation financidre de la collectivité sera versée exclusivement aux
cotisations résultant de la convention de participation qui a été conclue entre le Cdg73 et le
graupement constitue de Dipt Siaci et de I'IFSEC.

Pour rappel, le montant de la patticipation initial était fixé comme suit : 5€ par mois et par
agent, proratisé en fonclion du temps de travail.

Article 2 : de fixer, & compter du 01/01/2025, pour le risque « Prévoyance », le montant unitaire
de participation comme suit : 7€ par mois el par agent, proratisé en fonction du temps de
travail,

108/2024
e Mairg
- certifie sous sa responsabllits le caractére exscutoire de cet acte qui sera affiché au sidge da la collactivité
~ Infarme que Ja présents délibération peut faire Fobjet d'un recours pour excés de pouveir devant e Tribunal Administratif dans
un délai de deux mols & cornpter de sa publicalion,



Envayé en préfacture le 13/11/2024

| - . Regu en préfecture le 13/11/2024 .
f ENTREMONT A Publi¢ le : .
% /A /75 LE VIEUX i ID ; 073-217301076-2024 1113-DELIB1082024-DE

MAIRIE " AP
1140 route du Granier
73670 ENTREMONT-LE-VIEUX - o -
malrle@entramont-la-vieux.com REPUBLIQUE FRANCAISH

La participation employeur sera versée directemant a 'agent.

Litierté o Egalité « Fraterniti

Ainsi délibéré les jour, mois et an que dessus.
Pour extrait certifié conforme et exécutoire.
Publié, notifié et transmis en préfecture le 13/11/2024

‘Secrétajre de séance, Le Maire,

Nombre de mambres en exearcice @ 14

Nombre de membraes presents 1 13

Nombre de suffrages exprimés : 13+1

Date de la convocation : 02/11/2024

Date d'affichage : 02/11/2024

Vote :

Pour ! 13+1 Conire Abstantlon :

108/2024
Le Maire :
- certifie sous sa responsabilité 6 caractére exéoutolre de cet acts qui sera affiché au sibge de la collectivité ;
- infaltne que la présente délibération paut falre I'objet d'un racours pour excés de pouvoir devant la Tribunal Administratf dans
un délai de deux mois & compter de sa publicatlon.
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EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL

ISEANCE DU JEUDI 07 NOVEMBRE 2024

Le Jeudi 07 novembre 2024 4 19 heures 30, le conseil municipal d’Entremont-Le-Vieux, diment
convoque, s’est réuni en session ordinaire sous la preésidence de Madame le Maire, Madame
Anne LENFANT.

Etaient présents : Mesdames Lenfant Anne, Rey Suzy, Boistard Sylvie, Breyton Stéphanie,
Burlet Brigitte et Curiallet l.aura — Messieurs Besson Patrick, Charquet Pierre, Guyotot Patrlck
Le Therizien Serge, Besson Jean-Luc, Chéne Claude et Pelhdte Olivier ;

Ahsents excusés ayant donné procuration :
Monsieur Besson Hervé a donné procuration a Madame Curialiet Laura.

Rey Suzy est élue secrétaire.

| 109-2024 RECRUTEMENT AGENT CONTRACTUEL SUR EMPLOI NON PERMANENT .
‘CONTRAT D’ACCROISSEMENT T'EI‘IIPORAIRE D’ ACTIVITE R

Vu le code général de la fonction publique, notamment son article 1.332-23-1 ;

Considérant qu'il est nécessaire de recruter un agent contractuel pour faire face a un

accroissement temporaire d'activité a savoir la pérlode hivernale du tourlsme pour l'accueil du
nublic au Musée de I'Ours des Cavernes ;

Sur le rapport de Madame le Maire et aprés en avoir délibéré ;
DECIDE

La création a8 compter du 7 novembre 2024 d’'un emploi non permanent pour faire face a un
accroissement temporaire d'activité dans le grade d'adjoint du patrimoine relevant de la
catégorie hiérarchique C a temps non complet pour une durée de fravail répartie selon un
planning établi en réunion de service.

Cet emploi hon petmanent sera occupé par un agent contractuel recruté par voie de contrat a
durée déterminée pendant la période du 7 novembre 2024 au 05 janvier 2025 inclus.

La rémunération de I'agent sera calculée par référence a lindice brut 367 — indice majoré 366
du grade de recrutement.

Le conseil municipal aprés avoir pris connaissance de cet exposé et aprés avoir délibéré,
décide de créer un emploi non permanent pendant 1a période du 7 novembre 2024 au 05
janvier 2025 inclus pour I'accueil du public au Musée de I'Ours des Cavernes.

106/2024
Le Maire :

- certifie sous sa responsabiiité le caractére exécutolre de cet acte qul sera affichd au sidge de la collectivité ;
- Informa que la présente délibération peut faire foblet d’un recours pour axcés de pouvolr devant I2 Tribunal Adminlstratif dana
un délal de deux mois & compter de sa publication,



ENTREMONT
L LE VIEUX

MAIRIE
1140 route du Granier
736870 ENTREMONT-LE-VIEUX
mairle@antramont-le-vieux.com

Lt
Liberté « Haalitd « Pravernied

REPUBLIGUE FRAMCALEE

Ainsi délibéré les jour, mois et an que dessus,
Pour extrait certifié conforme et exécutoire.
Pubiig, notifié et transmis en préfecture le 13/11/2024

Secrétaire de séance,

Le Maire,
Anne LENFANT

Envoyé en préfecture le 15/11/2024
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Le Malre .

Nombre de membires en exercice : 14
Nombra de'membres présents 1 13
Nembre de suffrages exprimés : 13+1
Date de la convocation : 02/11/2024
Date d'affichage : 02/11/2024

Vote ;

Pour : 13+1 Contre :

Abstention :

10812024

- certifie sous 4 rasponsabilité le caractare exéeutoire de cel acte qul sera affichs au sldge de la collectlvité |
- informe que fa présente délibération paut faire l'objet d'un recours pour excas da pauvoir devant le Tribunal Administralif dans
un délal de deux mals & compter de sa publlcation.
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EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL

ISEANCE DU JEUDI 07 NOVEMBRE 2024

Le jeudi 07 novembre 2024 a 19 heures 30, le conseil municipal d’Entremont-Le-Vieux, diment
convoque, s'est réuni en session ordinaire sous la présidence de Madame le Maire, Madame
Anne LENFANT.

Efaient présents : Mesdames Lenfant Anne, Rey Suzy, Boistard Sylvie, Breyton Stéphanie,
Burlet Brigitte et Curiallet Laura - Messieurs Besson Patrick, Charquet Plerre, Guyotot Patrick,
Le Therizien Serge, Besson Jean-Luc, Chéne Claude et Pelhate QOlivier

Absents excusés ayant donné procuration :
Monsieur Besson Herve a donné procuration & Madame Curiallet Laura.

Rey Suzy sst élue secrétaira.

110-2024 : DIAGNOSTIC SOCIAL, CONVENTIOlN TERRITORIALE GLOBALE

La Communauté de Communes Ceoeur de Chartreuse a mis en ocsuvre fa démarche de
convention territoriale globale (CTG) & contraciualiser avec la CAF. La stratégie de diagnostic
permettant I'établissement de la CTG s'est orientée vers un diagnostic large de teritoire
~couvrant-des-champs-hors-de-la-compétence-de-la-Communauté decommuneg,—- ——- =
Pour le portage technique et financier de ce diagnostic il a été proposé un partage financier
de cette etude globale entre la Communauté de Communes Ceeur de Chartreuse et 'ensemble
des communes, sur une hypothese de 50% pour la Communauté de Communes et 50% pour
les communes réunies, déduction faite des aides financiéres que le territoire recherchera.

Une censultation auprés de prestataires potentiels pour la réalisation du diagnostic social a
éte lancée en septermnbre 2021. La proposition du bureau Trajectoire Reflex a été retenue. La
tranche ferme correspond & fétablisssment du diagnostic social du territoire, basé sur
I'analyse des données et documents stratégiques existants, |a récolte et analyse de données
thematiques, la réalisation d'entretiens avec les 17 communes et avec les acteurs et
partenaires institutionnels du territoire, Cette phase comprend également des temps de
partage des enjsux avec les élus et d'animation pour aide a fa priorisation.

Une option « Rédaction de livrables diagnostic & I'échelle des communes sous forme de fiches
territoriales » a dgalement été chiffrée.

l.e montant final de ce diagnostic social, y compris établissement des fiches communales,
s'éléve a 33 216€ TTC.

Déduction faite des aides ohtenues, et de la part de la Communauté de Communes Cosur de
Chartreuse la participation de la commune d’Entremont-le-Vieux s'éléve & 542€.

110/2024
Le Maire :
- cetifie sous sa responsablité le caractére exécutolre de cel acte qui sera affiché au siGge de la collectivits ;
- Inferme que la présente délibération peut faire Pobjat d’un recours pour excés de pouvoir devant le Tribunal Administratif dans
un delai de deux mais & comptar de sa publication,
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Considérant |a répartition financiere établie dans la délibération 21-159 du @ novembre 2021
de la communalté de communes Ccaur de Chartreuse,

Considérant la réalisation du diagnostic social avec un cahier spéctﬂque a la commune
d’Entremont-le-Vieux

Aprés en avoir délibéré, le conseil municipal décide :
-~ de valider la participation de la commune a hauteur de 542€ ;
- d'autoriser Madame le Maire a régler la facture correspondante,

Alnsi déliberé les jour, mois et an que dessus.
Pour extrait certifié conforme et exécutoire.
Publig, notifié et transmis en préfeciure le 15/11/2024

Secrétaire de séance, Le Maire,

Nombre de monibres en exercice : 14

Nombre de mambres présants : 13

Nombre de suffrages axprimés ; 13+1

Dafa de la cenveeation : 02/11/2024

Date d'affichage : 02/11/2024

Vola :

Pour ; 13+1 Contre : Abstention :

11012024

L& Malre ;

- cartifie sous sa responsabilité la caractire exécuteire de cet acte qui sera affichd au sidgge de la collectivité ;

- informe que la présente délibération peut falre 'obiet d'un recours pour axces de pouveir devant le Tribunal Administratif dans
un délai de deux mois 4 compter de sa publication,
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EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL - .

SEANCE DU JEUDI 07 NOVEMBRE 2024

Le jeudi 07 novembre 2024 & 19 heures 30, le conseil municipal d'Entremont-Le-Vieux, diment
convequé, s'est réuni en session ordinaire sous la présidence de Madame le Maire, Madame
Anne LENFANT,

Etaient presents : Mesdames Lenfant Anne, Rey Suzy, Boistard Sylvie, Breyton Stéphanie,
Buriet Brigitte et Curiallet Laura — Messieurs Besson Patrick, Charquet Pierre, Guyotot Patrick,
Le Therizien Serge, Besson Jean-Luc, Chéne Claude et Pelhate Olivier :

Absents excusés ayant donné procuration :
Monsieur Besson Hervé a donné procuration 8 Madame Curiallet Laura.

Rey Suzy est élue secrétaire.

o 111«2024 REGIMEINDEMN]TAIRE TENANT OMPTE DES FONCTION -DES o
SUJETIONS DE L’EXPERTISE ET DE L’ENG EMENT PRG

ANNULE ET REMPLACE DELIE N*1158182005

- Vu le code gengral de Ja fonction publique et notamment les articles L. 115-2, L. 313-2, L.
313-3, L. 712-1, L. 712- 2, L. 712-8aL. 712-11, L. 713- 1, L. 714-1, L. ?14~4a L. 714-8,

Vu le décret n® 91-875 du 6 septembre 1991 pris pour I apphcatlon de l'article L, 714-4 du

code général de la fonction publique,

Vu le décret n® 2014-513 du 20 mai 2014 modifié portant ¢création du Régime Indemnitaire

fenant compte des Fonctions, des Sujétions, de I'Expertise et de I'Engagement Professionnel

dans la Fonction Publique d’Etat :

Vu la délibération n®1156bis-2023 antérieure instaurant le régime indemnitaire en date du 7

décembre 2023 ;

Vu l'avis du comité social territorial en date du 26 novembre 2018 relatif & la définition des

criteres professionnels, & la prise en compte de 'expérience professionnelle et de la maniére

de servir en vue de l'application du RIFSEEP aux agents de la collectivits.

Considérant que conformément & l'article 2 du décret n° 91-875 du 6 septembre 1991
modifié, il appartient a l'assemblée délibérante de fixer dans les limites prévuss par les
textes susvisés, la nature, les conditions d'attribution et le taux moyen des indemnités

applicables 4 ses agents ;

Considérant qu’il y a lieu d'appliquer le RIFSEEP qui est le régime indemnitaire de
référence pour les cadres d'emplois éligibles ;

Considérant le caractere exclusif du RIFSEEP qui se substitus & toutes les primes et
indemnités li¢es aux fonctions et & la maniére de servir, & lexception de celles mentionnées
par larrété du 27 aolt 2015 précité ainsi que la prime de responsabilité des empilois
administratifs de direction, de l'indemnité forfaitaire complémentaire pour élections (IFCE) et

11112024
L.e Maire :
- certifie sous sa respansabllité la caractére exécutoire de cet acte qui sera affiché au sléga de la collectivitd ;
- informa que la presenta délihération pelt faire l'objet d'un recours pour exces de pouvolr devant ls Tribunal Administratif dans
un délai de deux mois & compter de sa publication.
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des avantages collectivement acquis prévus l'article L.714-11 du code général de la fonction
publique,

Considérant 'architecture en deux parts du RIFSEEP :
- une indemnité de fonctions, de sujétions et d'expertise (IFSE) liée au poste de 'agent
et & son expérience professionnelle ;
- un complément indemnitaire annuel (CIA) lié & I'engagement prcfessionnel et 3 la
maniere de servir de I'agent.

Le Maire propose a I'assemblée délibérante «’instaurer le RIFSEEP selon les
modalités suivantes, et d’en déterminer les critéres d’attribution.
Article 1 - Bénéficiaires

Le présent régime indemnitaire est attribué aux agents relevant des cadres d’emplois
mentionnes dans les tableaux ci-dessous, titulaires et stagiaires a temps complet, 4 temps
non complet et 4 temps partiel.

Le régime indemnitaire est étendu aux agents confractuels de droit public exercant des
fonctions comparables, & compter du quatridme mois de présence continue.

1) Instauration de I'lndemnité de Fonctions, de Sujétions et d'Expertise (IFSE)

Article 2— Détermination des groupes de fonctions et des montants maxima

L'IFSE est une indemnité liée au poste de I'agent et a son expérience professionnelle.
Chague emploi doit étre réparti dans un groupe de fonctions. Mime le Maire propose de
répartir les emplois selon les critéres suivants :

« Les fonclions d'encadrement, de coordination, de pilotage ou de conception,
notammeant au regard des indicateurs suivants ;

o Responsabilité d’encadrement direct
Niveau d'encadrement dans la hiérarchie
Responsabilité de coordination et de service
Responsahilité de projet ou d'opération
Respeonsabilité de formation d'autrui

0O 0 0 0

« Latechnicité, |'expertise, 'expérience ou la qualification nécessaire a |'exercice des
fonctions, notamment au regard des indicateurs suivants :
o Connaissances (de niveau élémentaire a expertise)
Complexité
Niveau de gualification requis
Temps d’adaptation
Autonomie
Initiative
Diversité des taches, des dossiers ou des projets
Civersité des domaines de compétences

o0 00000

11172024
Le Maire :
- cerfifie seus sa responsabilite le caractére exdcuteire de cet acte qui sera afflché au siége de la collecilviié ;
- Informe que la préasente délibération peut faire l'objat o'un recours pour axcés de pouvelr devant e Tribunal Administrafif dans
un dalai de deux mols & compter de sa publication,
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+ Des sujétions particulidres oy du degré d’exposition du poste au regard de son

environnement professionnel, notamment au regard des indicateurs suivants
o Confidentialité

Facteurs de perturbation

Formateurs occasionnels

Moraires particuliers

Relations externes

Relations internes

o Respect de délais

Responsahiiité financiére

Responsabilité matérielie

o Responsabilité pour la
sécuritd d'autrui

o Risques contentieux

o Tension mentale,
nerveuse

o Vigilance

00 0 ¢

O ©

Madame le Maire propose de fixer le nombre de groupes de fonctions par cadres d’'emplois
et les montants maximum annuels correspondants comme suit ;

Groupe 1 10 BOO€ sans objet
800€ | sans objet

1 i 2 2 i et Ak i RTEERARR) i
Groupe 1 Rédacteur 14 960€ sans objet
Adjoint administratif 10 800€ sans objet

o AT i . = rpre

ST A i I

sans objet

Groupe 1 Responsable du musée 27 200€ sans objet

Groupe 2 | Médiatrice culturelle 14 960€ sans objet

Groupe 3 | Agent d'accueil 10 800€ sans objet
11112024

Le Malre

- cerlifie sous sa responsabllité le caractére exdoutoire de cet acte qui sera affiché au sitge de la collectivité ;
- Informe que la présente délibération peut falre 'objet dun recours powr excds ds pouvelr devant le Tribunal Administrailf dans
un délal de deux mois 3 compter de sa publication.
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Les montants de base sont établis pour un agent exergant & temps complet. lis sont réduits
au prorata de la durée effective du travail pour les agents exergant a temps partiel ou
occupant un emploi a temps non complet.

L'IFSE est exclusive de toules autres indemnités liées aux fonctions, & 'exception des
primes el indemnités legalement cumulables.

L'attribution Individuelle sera décidée par 'autorité tersitoriale et fera l'objet d'un arrété.
Article 3 - Reexamen des montants individuels de I'lFSE

L.e montant individuel de I'IFSE fixé par arrété de 'autorité territoriale fait 'objet d'un
réexamen :

o en cas de changement de fonctions ou d'emploi ;

o encas de changement de grade ou de cadre d'emplois a la suite d'une promation,
d'un avancement de grade ou de la nomination pour donner suite a la réussite d'un
concours ;

o enhdehors des deux hypothéses précédentes, au moins tous les 4 ans, en fonction de
l'expérience professionnelle acquise par I'agent.

Pour la prise en compte de I'expérience professionnelle, il est proposé que soit pris en
compte les critéres suivants :

o Fapprofondissement des savoirs technigues et de leur utilisation :

o la connaissance de Fenvironnement de travail et des procédures (interactions avec
les partenaires, connalssances des risques, maitrise des circuits de décision et de
consultation...) ;

o la gestion d'un événement exceptionnel permettant d’acquérir une compétence
nouvelle, d'approfondir les acquis ou induisant une exposition renforcée et prolongée

--—at-tes-sujétions-nouvelles: B

o les formations suivies (en distinguant celles liées au poste, les formations
transversales, les formations de préparation aux concours et examens),

c la capacité a exploiter I'expérience acquise quelle gue soit I'ancienneté (diffuse son
savoir a autrui, force de proposition).

Article 4 — Périodicité de versement de 'IFSE
L1FSE est versée mensuellement,
Article 5~ Incidence des congés pour indisponibilité physique sur I'lFSE

En cas de congé de maladie ordinaire, FIFSE suit le sott du traitement. Elle est conservés
pour les fonctionnaires intégralement pendant les frois premiers mois puis réduite de moitié
pendant les nheuf mois suivants, et est conservée pour les agents contractuels selon leur
anciennete (Gf. Titre Il du décret n® 88-145 du 15 février 1988).

En cas de congé de longue maladie, longue durée, le versament de I'lFSE est suspendu,
Toutefois, lorsque I'agent est placé en congé de longue maladie, ou de longue durée & la
suite d’une demande présentée au cours d'un congé antérieurement au titre de la maladie
ordinaire, 'FSE qui lui a &té versée durant son congé de maladie ordinaire lui demeure
acquise. Il en est de méme pour les agents contractuels placés en congé de grave maladie.
Le versement de I'IFSE est maintenu pendant les périodes congés pour maternité, adoption,
paternité et accueil de I'enfant (article .. 714-6 du code général de la fonction publique), |l
sera également maintenu en cas de congés annuels et autorisations spéciales d'absence,
accidents de service, maladies professionnelles reconnues et congés pour formation

111/2024
Le Maire :
- certifie sous sa rasponsabllité le caraciére exéciitolre de cet agte qui sera affiché au slége de la colleclivité ;
- Informe que fa présente délibération paut faire I'obiet d'un recours pour excds de pouvoir devant le Tribunal Adininistratil dans
un délal de deux mols & compter de sa publication.
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syndicale. En cas de temps partiel thérapeutique, U'IFSE est versée au prorata de la durée
effective de service/ ou est maintenu dans son intégralité.

i) Instauration du Complément Indemnitaire Annuel (CIA)

Atticle 6 - Principe

Le ClA est verse en fonction de la maniére de servir et de 'engagement professionnel de
l'agent appréciés lors de I'entretien professionnel. Le montant individuel du CiA est
determiné en tenant compte des criteres suivants :

- les résultats professionnels obtenus par 'agent et la réalisation des ohjectifs

- les compétences professionnelles ef technigues

- les qualités relationnelles

- [a capacité d'encadrement ou d'expertise ou, |2 cas échéant, 8 exarcer des fonctions d'un
niveau supérieur.

Au vu des groupes de fonctions retenus pour le versement de I'lFSE, les plafonds annuels
sont fixés par cadre d’emplois comme suit .

Groupe 1 - Agent polyvalent des services technlques 30€
Groupe 2 Agent en charge de I entretlen des tocaux

Groupe 1 Reda.cteur
Groupe 2 | Agent administratif 300€

Agent d’ anlmatlon
- o N I

m P! = b

Groupe 1 Responsable du musée 300€

Groupe 2 | Médiatrice culturelle 300€

Groupe 3 { Agent d'accusil 300€
111/2024

Le Maire
- certifie sous sa responsabilité le caraclére exécutaire de cet acle qul sera affiché au siége de la collectivité ;

- informe que |a présente deéfibérafion peut falre 'vbjat d'un recours pour excés de pouvoir devant lo Tribunal Administratif dans
un délai de detix mels & comptar de sa publication,
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Les montants de base sont établis pour un agent exercant a temps complet. s sont réduits
au prorata de |la durée effective du travail pour les agents exercant & temps partiel ou
occupant un empioci & temps non complet,

Libortd » Epalité o Fraternitd

Le CIA est exclusif de toutes autres indemnités liées a la maniére de servir.
Lattribution individuelle sera décidée par I'autorité territoriale et fera 'objet d'un arrété fixant
un pourcentage du montant maximum annuel du CIA.

Article 7 - Périodicité de versement du CIA

L.e ClA est versé annuellemnent (au mois de mars suivant i'année de I'entretien
professionnel).

Article 8 — Incidence des congés pour indisponibilité physique sur le CiA

Il appartient & I'autorité territoriale d'apprécier si limpact du congé sur 'atteinte des résultats,
eu égard notamment a sa durée et compte tenu de la maniére de servir de I'agent, doit cu
non se traduire par un ajustement a la haisse du montant du CIA sur I'annés suivante.
Article 9~ Date d'effet

Les dispositions de la présente délibération prendront effet au 07/11/2024.

Article 10 ~ Crédits budgétaires

Les credits cotrespondants seront prévus et inscrits au budget chague année au chapitre

Article 11— Abrogation des délibérations antérieures

La deliberation antérieure n°® 115 bis 2023 portant sur des primes et indemnités liées aux
fonctions et & la maniere de servir est abrogée.

Apres en avoir délibéré, le Conseil décide :
- de modifier 'IFSE dans les conditions indiquées cl-dessus |
- da modifler le CIA dans les conditions indiquées ci-dessus.

11172024
Lo Malre :
- cerlifie sous sa responsabllité le caractére exdoutolre de cel acte qul sera affiché au siége de |a colleclivité ;
- Informe que la présente détibération peut falre l'objet d’'un recours pour excés de pouvoir devant le Trbunal Adminlstratli dans
un délal de deux mols & compter de sa publication.



ENTREMONT
2 LE VIEUX

MAIRIE

1140 route du Granier
78670 ENTREMONT-LE-VIEUX : :
malrleg@entremontla-vieux.com REPUBLIQLE PRRANCAISE

Ainsi délibéré les jour, mois et an que dessus.
Four extrait cerlifié conforme et exécutoire.
Publié, notifié el transmis en préfecture le 18/11/2024
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Secrétaire de séance,

e

Le Maire,
Anne

Nontbra de membres en exarcice : 14
MNombra de membres présents : 13
Nombre de sulfrages exprimés : 13+1
Date de |z convocation : 02/11/2024
Date d'afflchage | 02/11/2024

Vole :

Pour : 13+1 Confre

Abstention :

11172024
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- certifie sous sa respansabitité le caractéra exécutolre de cet acte qui sera affichs au sidge de |a collectivité ;
- Informe que fa présente délibération peut faire 'sbjel d'un recours pour excés de pauvolr devant le Tribunal Administratif dang

un delai de deux mois 4 compter de sa publicatlon.
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EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL

ISEANCE DU JEUDI 07 NOVEMBRE 2024

Le Jeudi 07 novembre 2024 2 19 heures 30, le consell municipal d'Enfremont-Le-Vieux, diiment
convoqué, s'est réuni en session ordinaire sous la présidence de Madame le Maire, Madame
Anne LENFANT.

Etaient présents : Mesdames Lenfant Anne, Rey Suzy, Boistard Sylvie, Breyton Stéphanie,

Burlet Brigitte et Curialiet Laura — Messieurs Besson Patrick, Charquet Pierre, Guyotot Patrick,
[.e Therizien Serge, Besson Jean-Luc, Chéne Claude et Pelhate Olivier ;

Absents excusés ayant donné procuration :

Monsieur Besson Hervé a donné procuration 4 Madame Curiallet Laura.

Rey Buzy est élue secrétaire.

. 111bis-2024 : REGIME INDEMNITAIRE TENANT COMPTE DES FONCTIONS, DES
SUJETIONS, DE L’EXPERTISE ET DE L’ENGAGEMENT PROFESSIONNEL (RIFSEEP)

“ANNULE ET REMPLACE DELIB N*1115024

Vu le code genéral de la fonction publique et notamment les articles L. 115-2, L. 313-2, 1.
313-3, L. 712-1, L. 712-2, L. 712-8 4 L. 712-11, L, 713-1, L. 714-1, L. 714-4 3 L, 714-8,

Vu le décret n® 91-875 du 6 septembre 1991 pris pour 'application de l'article L. 714-4 du
code général de la fonction publique,

Vu le decret n® 2014-513 du 20 mai 2014 modifié portant création du Régime Indemnitaire
tenant compte des Fonclions, des Sujétions, de 'Expertise et de FEngagement Professionnel
dans la Fonction Publique d'Etat ;

Vu l'arrété du 19 mars 2015 pris pour 'application aux corps des secrétaires administratifs
des administrations de I'Etat des dispositions du décret n° 2014-513 du 20 mai 2014 portant
création d'un régime indemnitaire tenant compte des fonctions, des sujétions, de l'expertise
et de 'engagement professionnsl dans la fonction publique de I'Etat

VU la delibération n°115his-2023 antérieure instaurant le régime indemnitaire en date du 7
décembre 2023 ; - o

Considérant que conformément & l'article 2 du décret n° 91-875 du 6 septembre 1991
modifi, il appartient & 'assemblée délibérante de fixer dans les limites prévues par les
textes susvisés, la nature, les conditions d'attribution et le taux moyen des indemnités

applicables 4 ses agents ;

Considérant qu'il y a lieu d'appliquer le RIFSEEP qui est le régime indemnitaire de
référence pour les cadres d'emplois éligibles ;

Considérant le caractére exclusif du RIFSEEP qui se substitue a toutes les primas et
indemnités liées aux fonctions et & la maniére de servir, 4 'exception de celles mentionnées
par l'arréte du 27 aolf 2015 précité ainsi que la prime de responsabilité des emplois

111bisf2024
Le Maira :
- certifle sous sa responsabllltd e caractére exécutoire de oet acte qui sera affiché au slége de la collactivitd :
- Informe que la présente délibération paut faire F'objet d'un recours pour excds de pouvolr davant le Tribunal Administrailf dans
un délat de deux mols & compter e sa publication.
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administratifs de direction, de l'indemnité forfaitaire complémentaire pour élections (IFCE) et
des avantages collectivement acquis prévus 'article L.714-11 du code général de ia fonction
publigue.

Considérant I'architecture en deux parts du RIFSEEP :
- une indemnité de fonctions, de sujétions et d'expertise (JFSE) Ilee au poste de l'agent
et 4 son expérience professmnnelle
- un complement indemnitaire annuel (CIA) lié a 'engagement professmnnel etala
maniére de servir de l'agent.

Le Maire propose a Fassemblée délibérante d’instaurer le RIFSEEP selon les
modalités suivantes, et d’en déterminer les critéres d’attribution.
Article 1 - Bénéficiaires

L.e present régime indemnitaire est attribué aux agents relevant des cadres d'emplois
mentionnas dans les tableaux ci-dessous, titulaires et stagiaires a temps complet, 4 temps
non complet et a temps partiel.

Le régime indemnitaire est étendu aux agents contractuels de droit public: exergant des
fonctions comparables, & compter du quatriéme mois de présence continue.

1) Instauration de 'Indemnité de Fonctions, de Sujétions et d’Expertise (IFSE}

Article 2 - Défermination des groupes de fonctions et des montants maxima

L'IFSE est une indemnité liée au poste de I'agent et & son expérience professionnelle.
Chaqgue emploi doft étre reparti dans un groupe de fonctions. Mme le Maire propose de
répartir les emplols selon les critéres suivants :

» Les fonctions d’encadrement, de coordination. de pilotage ou de conception,

notamment au regard des indicateurs suivants :

o Responsabilité d'encadrement direct
Niveau d'encadrement dans ia hiérarchie
Rasponsahilité de coordination et de service
Responsabilité de projet ou d'opération
Responsabilité de formation d’autrui

cC o 00

» La technicité, l'expertise, I'expérience ou la qualification nécessaire 3 'exercice des
fonctions, notamment au regard des indicateurs suivants
o Connaissances (de niveau élémentaire 4 expertise)
Complexité
Niveau de qualification requis
Temps d'adaptation
Autonomie
Initiative
Diversite des {aches, des dossiers ou des projets
Diversite des domaines de compétences

00 0CC o QO

111bisi2024
Le Maire :
- certifio sous sa rasponsabllité le caractére exécutolre de cet acte qul sera affiché au slége de la collectivité ;
- Informe que la présente délibaration peut falra 'objet d'un recours pour excds de pouvoir devant e Tribunal Administratif dans
un délal de deux mols & cormptar de sa publication,
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» Des sujétions particuliéres ou dy degré d'exposition du poste au reqard de son

environnement professionnel, notamment au regard des indicateurs suivants -
o Confidentialité

Facteurs de perturbation

Formateurs oceasionnels

Horaires particuliers

Relations externes

Relations internes

Respect de délais

Responsabilité financiére

Responsabilité matérielle

Responsabilité pour la

sécurité d'autruf

Risques contentieux

¢ Tension mentale,
nerveuse

o Vigilance

0 C 000000

o]

Madame le Maire propose de fixer le nombre de groupes de foncticns par cadres d'emplois
et les montants maximum annuels correspondants comme suit

Groupe 1 sans objt
_Groupe 2 sans objt

'31

it i

14960€  |sans objet
10 BOE | sans objet

RS .r).

o

Groupe 1 Responsable du musée | sans objet
Groupe 2 | Médiatrice culturelle 14 960€ sans objet
Groupe 3 | Agent d’accueil 10 800€ sans objet
111hls/2024
t.& Maire :

- certlfle sous sa responsahilité |e caracidra exécutolro de et acte qui sere affiché au slege de Ia collectiviié ;
- Informe que la présente déllbération peut faire Fabjet d'un recours pour excés de pouvolr devant le Tribunal Administratif dans
un délal de deux mols & compter de sa publication.
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Les montants de base sont &tablis pour un agent exercant a temps complet. lls sont réduits
au prorata de la duree effective du travail pour les agents exergant & temps partiel ou
occupant un emploi a temps non complet,

L'IFSE est exclusive de toutes autres indemnités liéges aux fonctions, & l'exception des
primes et indemnités légalement cumulables.

L'attribution individuelle sera décidée par I'autorité territoriale et fera I'objet d’un arrété.
Articla 3— Réexamen des montants individuels de FIFSE

Le montant individuel de I'FSE fixé par arrété de l'autorité territoriale fait 'objet d'un
réexamen :

o en cas de changement de fonctions ou d’'emploi ; ,

o en cas de changement de grade ou de cadre d'empilois a la suite d'une promaotion,
d'un avancement de grade ou de la nomination pour donner suite a [a réussite d'un
concours |

o endehors des deux hypothéses précédentes, au moins tous les 4 ans, en fonction de

" I'expérience professionnslle acquise par Fagent.

Pour la prise en compte de expérience professionnelle, il est proposé gue soit pris en
compte les critéres suivants ;

o [lapprofondissement ces savoirs techniques et de leur utilisation ;

o la connaissance de lenvironnement de travail et des procédures (interactions avec
les partenaires, connaissances des risgues, maitrise des circuits de décision et de
consultation...) ;

o la gestion d'un événement exceptionnel permettant d'acquérir une compétence
nouvelle, d'approfondir les acquis ou induisant une exposition renforcée et prolongée
et des sujétions nouvelies,

o les formations suivies (en distinguant celles liées au poste, les formations
transversales, les formations de préparation aux concours et examens),

o la capacité a exploiter 'expérience acguise quelle gue sait 'ancienneté (diffuse scn
savoir a autrui, force de proposition).

Article 4 — Périodicité de versement de PIFSE
L'IFSE est versée mensusllement,
Article 5~ Incidence des congés pour indisponibilité physicque sur FIFSE

En cas de congé de maladie ordinaire, I'lFSE suit le sorf du traitement. Elle est conservée
pour les fonctionnaires intégralement pendant les trois premiers mois puis réduite de moitie
pendant les neuf mois suivants, et est conservée pour les agents contractuels selon leur
ancienneaté (Cf. Titre |il du décret n® 88-145 du 15 février 1988).

En cas de congé de longue maladie, longue durée, le versement de I''FSE est suspendu.
Toutefois, lorsque ['agent est placé en congé de longue maladie, ou de longue durée a la
suite d’'une demande présentée au cours d'un congé antérieurement au titre de la maladie
ordinaire, I'FSE qui lui a &té versée durant son congé de maladie ordinaire ui demeure
acquise. Il en est de méme pour les agents contractuels placés en congé de grave maladie.
Le versement de I'IFSE est maintenu pendant les périodes congés pour maternité, adoption,
paternité et accueil de Penfant (article L. 714-8 du code général de la fonction publigue). !
sera egalement maintenu en cas de congés annuels et autorisations spéciales d'absence,
accidents de service, maladiss professionnelles reconnues et congés pour formation

111bis/2024
Le Maire ;
- certifle sous sa rasponsabllite le caractére exacutoire de cel acte qui sera affichsé au sidge de ja collectlvite ;
- informe gue la présente délibération peut faira 'objet d'un recours pour excés de pouvolr devant le Tribunal Administratif dans
un aélal de deux mols 8 compler de sa publication,
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syndicale. En cas de temps partiel thérapsutique, I'lFSE est versée au prorata de [a durée
effective de service/ ou est maintenu dans son integralite.

Literd » Balltd » Frawrnid

)] Ingtauration du Complément Indemnitaire Annuel (CIA}
Article 6 — Principe

Le CIA est vergé en fonction de fa maniére de servir et de 'engagement professionnel de
l'agent appréciés lors de 'entretien professionnel. Le montant individuel du CIA est
déterming en tenant compte des critéres suivants .

- les résultats professicnnels obtenus par I'agent et la réalisation des abjectifs

- les compétences professionnelles et techniques

- les gualités relationnelles

- {a capacité d'encadrement ou d'expertise ou, le cas échéant, a exercer des fonctions d'un
niveau superieur,

Al vu des groupes de fonctions retenus pour le versement de I'lFSE, les plafonds annuels
sont fixés par cadre d’'emplois comme suit :

Groupe’I Agent polyvalent des services techniques | 300€
Groupez

Agent en charge de I'entretien des locaux | 300€

Redacteur |

Agent admmlstrat

Groupe 1 Responsable du musée B 300€

Groupe 2 | Médiatrice culturelle 300€
Groupe 3 | Agent d'accueil 300€
111his{2024

Le Malre :

- cerfifle sous sa responsakilité le caractére exécutolre de cet acte qui sera affiché au siége de Ia collectivité ;

- Infarme que la présente délibération peut falre Fobjet d'un recours paur excés da pouvolr devant le Tribunal Adminisiratif dans
un délai de deux mots 4 compter de sa publicaticn.
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Les montants de base sont établis pour un agent exergant & temps complet. lls sont réduits
au prorata de la duree effective du travail pour les agents exercant & temps partis! ou
accupant un emploi @ femps non complet.

Le CIA est exclusif de toutes autres indemnités liées 4 la maniere de servir,
L'attribution individuelle sera décidée par 'autorité territoriale et fera I'objet d'un arrété fixant
un pourcentage du montant maximum annuel du CIA.

Article 7 — Périodicité de versement du CIA

Le CIA est versé annuellement (au mois de mars suivant 'année de l'entretien
professionnel).

Article 8 ~ Incidence des congés pour indisponibilité physique sur je CIA
It appartient a l'autorité territoriale d'apprécier si limpact du congé sur I'atteinte des résuitats,

eu égard notamment & sa durée et compte tenu de la maniére de servir de I'agent, doit ou
nen se traduire par un ajustement a la baisse du montant du CIA sur 'année suivante.

Article 9 = Date d'effet
Les dispositions de Ia présente délibération prendront effet au 01/11/2024.
Article 10— Crédits budgétaires

Les crédits correspondants seront prévus et insarits au budget chaque année au chapitre
012.

Article 11 - Abrogation des délibérations antérieures

Les déliberations antérieures n°® 115 bis 2023 et n°111-2024 portant sur des primes et
indemnités liees aux fonctions et a la maniére de servir sont abrogées,

Aprés en avoir déliberé, le Conseil décide
e - de modifier I'lFSE dans les conditions indiquées ci-dessus ;
- de modifier le CIA dans les conditions indiquées ci~dessus.

111bis/2024
Le Maira
- certlfie sals sa responsabilité le caractére exécutolre de cet acte qui sera affiché au slége de la coilectivite ;
- Informe que ia présente défibdration peut faire Fobjet d'un recours pour excés de pouvolr devant le Trivunal Administratif dans
un délal de deux mols 2 compter de sa publicatien,
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Ainsi delibéré les jour, mois et an que dessus.
Pour extrait certifié conforme et exécutoire,
Publig, notifié et transmis en préfecture le 27/11/2024

Secrétaire de séance, L.e Maire,
Anne LENFANT

Nombre de membres en exercics : 14

Nombre de membres présents ; 13

Nombre de suffrages exprimés ; 13+1

Date de la convocation : 02/11/2024

Date d'affichage : 02/11/2024

Vote !

Pour; 13+7 Conlre : Abstantion ;

111bis/2024
Le Maire :
- certifie sous sa responsabilits le caractéro exérutoire de cot acte qul sera affiché au sidge de [2 collectivits |
- informe que la présente délibération peut faire 'objet d’un recours pour excés de pouvair devant le Tribunal Administratif dans
un gélai de deux mois a compter de sa publieation.
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'EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU-CONSEIL MUNICIPAL

SEANCE DU JEUDI 07 NOVEMBRE 2024

L jeudi 07 novembre 2024 & 19 heures 30, le conseil municipal d'Entremont-Le-Visux, diment
convoqué, s'ast réuni en session ordinaire sous la présidence de Madame le Maire, Madame
Anne LENFANT.

Etaient présents : Mesdames Lenfant Anne, Rey Suzy, Boistard Sylvie, Breyton Stéphanie,
Burlet Brigitte et Curiallet Laura — Messisurs Besson Patrick, Charquet Pierre, Guyotot Patrick,
Le Therizien Serge, Besson Jean-Luc, Chéne Claude et Pelhéte Olivier ;

Absents excusés ayant donné procuration :
Monsieur Besson Hervé a donné procuration 4 Madame Curiallet Laura,

Rey Suzy est élue secrétaire.

Le Maire rappelle a 'assemblée :

Les agents territoriaux peuvent hénéficier du remboursement des frais induits par I'exercice
‘de leurs fonctions pour le compte de la collectivité.
Une prise en charge s'impose deés lors que I'agent est en mission ou en stage, c'est-a-dire
dés lors qu'll est muni d’un ordre de mission et se déplace pour 'exécution du service hors
de sa résidence administrative ou famitiale.

L.a réglementation fixe un cadre général mafs donne compétence aux organes délibérants
des collectivités pour fixer certaines modalités de remboursemant et pour moduler les
montants des indemnisations.

Le Maire propose a ['assemblés :

Que pour donner suite & la parution du décret n® 2019-139 du 26 février 2019 précité entré
en vigueur le 1er mars 2019, il est nécessaire de prendre une nouvelle délibération
notamment afin de mettre a jour les nouveaux montants de remboursement.

En effet, en application de I'article 7-1 du décret n°2001-654 du 19 juillet 2001, il revient 3
lassemblée délibérante de fixer le baréme des taux du remboursement forfaitaire de frais
d’hébergement.

e conseil municipal, aprés en avoir délihéré,

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,

Vu le Code général de la fonction publique,

Vu le décret n® 2001-654 du 19 juillet 2001 fixant les conditions et les modalités de
réglements des frais occasionnés par les déplacements des personnels des collectivités
locales et établissements publics,
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Vu le decret n® 2006-781 du 3 julllet 2006 fixant les conditions &t les modalités de réglement
des frals occasionnés par les déplacements temporaires des personnels clvils de I'Etal,

Vu le décret n° 2010-676 du 21 juin 2010 instituant une prise en charge partielle des
abonnements de transport, '

Vu le decret n® 2019-139 du 26 février 2019 modifiant le décret n° 2008-781 du 3 juillet 2006
fixant les conditions et les modalités de réglement des frais occasionnés par les
déplacements temporaires des persennels civils de 'Ftat,

Vu le décret n® 2020-689 du 4 juin 2020 modifiant le décret n° 2001-654 du 19 julllet 2001
fixant les conditions et les modalités de réglement des frais occasionnés par les
deplacements des personnels das collectivités locales et établissements publics mentionnés
& l'article 2 de la loi n® 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires
relatives a la fonction publique territoriale et abrogeant le décret n° 91-573 du 19 juin 1991,
Vu Parrété du 3 juillet 2006 modifié fixant les taux des indemnités kilométriques prévues a
l'article 10 du décret n® 2006-781 du 3 juillet 2006 fixant les conditions et les modalités de
réglement des frais occasionnés par les déplacements temporaires des personnels de ['Etat,
modifié par 'arrété du 14 mars 2022,

Vu l'arréte du 3 juillet 2006 fixant les taux des indemnités de mission prévues & Farticle 3 du
décret n® 2006-781 du 3 juillet 2008 fixant les conditions et les modalités de réglement des
frais occasionnés par les déplacements temporaites des personnels civils de I'Etat, modifié
par I'arrété du 20 septembre 2023,

Vu T'arrété du 26 février 2019 pris en application de ['article 11-1 du décret n® 2006-781 du 3
juillet 2006 fixant les conditions et les modalités de réglement des frais occasionnés par les
deplacements temporaires des personnels civils de I'Etat.

PDECIDE ;
Article 1 : Les bénéficiaires

Le personnel de la commune d’Entremont-le-Vieux qui regoit une rémunération au titre de
leur activité principale sont les bénéficiaires automatiques du dispositif.

Sont donc concernés :

-les fonctionnaires tifulaires et stagiaires, & temps complet, temps partiel ou temps non
complet,

-les agents contractueis,

-les agents de la collectivité sous contrat de droit privé (CUI-CAE, apprentis, stagiaires, ...).

Pour benéficier du remboursement, il faut que les membres concernés se dépiacent a la
suite d’une convocation ou une demande de la commission a laquelle ils participent.

Article 2 : Les motifs donnant lisu & remboursement de frais

Les frais engagés sont pris en charge & I'occasion de déplacements temporaires pour motif
professionnel, effectués dans les cas suivants :

- la mission s'applique & I'agent en service, muni d'un ordre de mission qui se déplace,
pour Fexecution du service, hors de sa résidence administrative et hors de sa résidence
tfamiliale ;

La durée de I'ordre de mission dit permanent est fixée & 12 mois. Elle est prorogée
tacitement pour les déplacements réguliers effectués au sain du département de la
résidence administrative. L'ordre de mission sera signé par 'sutorité territoriale.

112/2024
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- fe stage est relatif & celui gui suit une action de formation initiale ou & un agent qui se
déplace, hors de sa résidence administrative et hars de sa résidence familiale, pour suivre
une action de formation continue organisée par I'administration ou & son initiative en vue de
la formation professionnelle des personnels ;

- la collaboration aux commissions inclut des organes tsls que : les Conseils
municipaux, les Commissions d'appels d'offres, les Commissions Administratives Paritaires,
les Comités Technigues, les Comités d’Hygiéne et de Sécurité, les Consaeils de Discipline ;

- la présentation & un concours, & une seélection ou a un examen professionnel.

Article 3 : Les dispositions générales applicables aux transports et & leurs
indemnisations

Le déplacement doit se faire selon la voie la plus directe et la plus éconormique, en recourant
au moyen de transport le mieux adapté a la nature du deplacement. L'usage de droit
commun est le recours aux véhicules de services.

Le recours & d'autres moyens de transport est apprécié au cas par cas, dans l'intérét du
service et dans les conditions ci-dessous énumérées :

O Le recours au véhicule personnel :

L'autorite territoriale peut autoriser les agenls a utiliser leur véhicule terrestre & moteur,
quand Fintérét du service le justifie.

Ce recours doit étre limité aux besoins du service, sur autorisation du Maire ou de la
personne ayani regu délégation, notamment en cas d'indisponibilité d'un véhicule de service.

Le rembourssment :

Les agents autorisés a utiliser leur véhicule & moteur pour les basoins du service sont
indemnisés de leurs frais de transport sur la base des indemnités kilométriques, dont les
taux sont fixes par arrétés minislériels.

L'indemnisation des frais kilometriques se fait sur la base de la législation en vigueur,

Le remboursement est effectué sur la base du kilométrage parcouru depuis le 1er janvier de
chague année et nécessite donc un suivi précis par le service gestionnaire.

L'agent autorisé & utiliser son vehicule personnel, pour les besocins du service, peut étre
remboursé de ses frais de parc de stationnement et de péage d'autoroute sur présentation
des piéces justificatives au seul ordonnateur et sur la base des frais réellement exposés.
Dans le cadre de la mission, les frais de stationnement sont pris en charge dans la limite de
72 heures,

[ Le recours aux transports collectifs :

Les déplacements doivent se faire par [a voie la plus directe et la plus économique.
Aussi, les transports sont effectués prioritairement en 2e classe pour les trajets par vole
ferroviaire, en classe économique pour les trajets par voie aérienne.

e train ;
Lorsque Paceés a un train est soumis au paiement d'un supplément de prix, le
remboursement de ce suppiément est autorisé sur présentation des piéces justificatives.,
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Article 4 : Les dispositions générales applicables aux indemnités de mission

L'agent en mission, c'est-a-dire, qui se déplace pour 'exécution de son service, hors de sa
résidence administrative et familiale, doit &tre muni, au préalable, d’'un ordre de mission
signé par le Maire ou la personne ayant regu délégation. '

Les indemnités de mission recouvrent, en plus des frais liés aux transports, I'hébergement et
les repas.

Le remboursement des frais engagés par les agents en mission se fait sur la base des frais
réels, dans la limite des plafonds réglementaires, hors circonstances exceptionnelles lides 4
lintérét du service.

1 L'indemnisation de 'hébergement :

Les hebergements se font, en principe, a I'hdtel, en chambre simple, avec petit déjeuner.
Cslui-ci est pris en charge, lorsqu'il n'est pas compris dans le prix de la réservation.

Les laux de remboursement forfaitaire des frais d’'hébergement, incluant le petit déjeuner,
sont fixés sur la base de la législation en vigueur sur justificatifs.

Le taux d'hebergement est fixé sur la base de la législation en vigueur pour les agents
reconnus en qualité de travailleurs handicapés et en situation de mobilité rédulte.

Pour prétendre a ce remboursement, Fagent doft se trouver en mission, pendant la totalité de
la péricde comprise entre 0 heure et 5 heures.

0 Lindemnisation des repas :

L'agent percoit une indemnisation de ses repas pris dans le cadre de la mission, dans la
limite des plafonds réglementaires et dans les conditions sulvantes :

. §'ll se trouve en mission pendant la totalité de la période comprise entre 12 heures et
14 heures. pour le repas de midj, et entre 19 haures et 21 heures pour le repas du soir ;

- et si les repas ne lui sont pas fournis gratuitement.

L'indemnité forfaitaire d'indemnisation des frais de repas est aujourd’hui fixée au plafond sur
le plafond de la législation en vigueur.

Article 5 : Les dispositions particuliéres applicables aux déplacements

0 La distinction entre résidences administrative et familiale :

En principe, lorsque I'agent se déplace pour les besoins du service, le caloul de ces
indemnités kilométriques se comptent & partir de sa résidence administratif.

Le point de départ de l'indemnisation est Ia résidence familiale, dés lors que le trajet est plus
direct pour I'agent et plus économique pour Iuf et la collectivité,

L.e service gestionnaire veille 4 ces siluations particuliéres, en tenant compte de la situation
geographique, les horaires, la durée du déplacement et du colt du transport,

0 Le cas spécifique des agents en déplacement pour concours ou examens :

Les frais de transport de 'agent amené a se déplacer pour passer un concours ou un
examen professionnel peuvent étre pris en charge deux fols par année civile, une premiére
fois & l'occasion des épreuves d'admissibilité et une seconde fois & Poccasion des épreuves
d'admission du méme concours ou examen professionnel.
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Le Malre ;

- certlfie sous sa responsabilitd la caraclére exéoutoire de cet acte qul sera afflché au sidga de 1a collaciivita ;

- Inferme qua la présente délibération peut faire I'objet d'un recaurs pour excés de pouvelr devartt le Tribunal Administratif dans
un délai de deux mais 4 compier de sa publication.
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Alnsi délibéré les jour, mois et an que dessus.
Pour extrait certifia conforme et exécutoire.
Publig, notifié et transmis en préfecture le 18/11/2024

Libertd » Bgabité « Pravernité

Secrétaire de séance,
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Le Maire,
Anne LENFANT

Nombre de membres en exercice : 14
Nombre de membres présents @ 13
Nombre ds suffrages exprimés ; 13+1
Data de {a convocation : 02/11/2024
Date d'affichage ; 02/11/2024

Vole:

Four @ 1301 Contre :

Abstention 1
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- informe que la présente delibaration peul faire I'oblet d'un recours pour excés de pouvolr devant le Tribunal Adminiatratif dans

un délai de deux mois & comptar de sa publication,
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