
 

  MAIRIE 
ST-PIERRE DE CHARTREUSE  

Tél : 04 76 88 60 18 
accueil@saintpierredechartreuse.fr 

 

 
 

 
 

                        

LA MAIRIE DE ST-PIERRE DE CHARTREUSE RECRUTE : 

 
 Un Animateur Périscolaire (H/F) 

 
 
Missions et activités : 
 
Sous la responsabilité de la directrice du service scolaire et périscolaire de la Mairie de St-Pierre de 

Chartreuse, au sein d’une équipe pluridisciplinaire de 7 agents, en votre qualité d'agent d’animation 

polyvalent en milieu scolaire, vous serez sur un poste :  

- D’animateur en charge de l’animation du temps méridien : Assurer l'accueil et l'encadrement 

des enfants sur le temps méridien  

- D’accompagnateur des enfants dans le bus scolaire le matin et en fin de journée scolaire 

- D’agent d’entretien : Assurer la propreté des locaux scolaires (restaurant scolaire + sanitaires) 

 
Vous devrez être capable d’animer, d’accueillir et d’accompagner des enfants de maternelle et 

d’élémentaire en tenant compte de leurs rythmes et des contraintes de l’environnement dans lequel vous 

exercerez. 

 

Il vous sera demandé de : 

 Garantir la sécurité morale, physique et affective des enfants  

 Accompagner les enfants pendant le temps méridien et le transport scolaire 

 Contrôler les présences 

 Proposer et mener des activités adaptées à un temps non scolaire adaptées à l’âge et aux rythmes 

de l’enfant (de 3 à 11 ans) 

 Participer aux réunions de préparation et de bilan 

 Mener le projet d’animation et réaliser des animations en lien avec les objectifs pédagogiques et 

éducatifs. 

 Respecter et mettre en œuvre des consignes de sécurité 
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Compétences attendues : 

• Posture professionnelle éducative 

• Capacité à encadrer des enfants  

• Faculté à faire appliquer les mesures de sécurité, 

• Aptitude pour la communication, l'animation et la pédagogie, 

• Sens de l'accueil, disponibilité, 

• Capacités d'adaptation et de réactivité. 

• Travailler en équipe, en communiquant avec tous les acteurs concernés (responsable du 

service, animatrices, cuisiniers, Atsem, enseignants, parents, chauffeur de bus…) 

 

Compétences requises : 

• Qualités relationnelles, écoute, dialogue et disponibilité 

• Autonomie et prise d’initiative 

• Dynamisme 

• Rigueur, ponctualité, discrétion 

 

o BAFA ou CAP petite enfance appréciés 

o Permis B 

 

 
Organisation du temps de travail : 

Les semaines scolaires : lundi, mardi, jeudi et vendredi : 

- Accompagnement dans le transport scolaire de : 

 

• 7 h 45 - 8 h 45 

• 16 h 15 - 17 h 15 

- Temps méridien de : 

• 11h00 - 14h15 

Durant l’année scolaire, participation aux réunions d’équipe et à des sessions de formation (à définir) 

Cadre d'emplois des adjoints d’animation (catégorie C) 
Poste à temps incomplet : 21H00 hebdomadaires en période scolaire + temps de réunion + formation  
Temps de travail annualisé sur l’année scolaire : 17H hebdomadaires 
CDD d’un an renouvelable 
Poste à pourvoir le 1er septembre 2023 
 
 
 
 
Candidature à envoyer à :                                             Date limite de dépôt des candidatures : 
Mme la secrétaire générale                28 Juillet 2023 
Mairie de St-Pierre de Chartreuse       
8, Place de la mairie  
38380 St-Pierre de Chartreuse  
direction@saintpierredechartreuse.fr 

 


