
ACCUEILLANT.E LAEP en CDD à temps partiel - poursuite possible en CDI 

Le Centre Social des Pays du Guiers recrute un.e accueillant.e LAEP  CDD à temps partiel  

Le Centre Social des Pays du Guiers est une association 

collectif. L

de ses missions est de soutenir les habitants du territoire  de Chartreuse dans leur fonction 

parentale.  

Il assure ainsi et de la Communauté de 

 le portage du -Parents « », 

dédié

futurs parents. 

MISSIONS :  

 des familles accueillies. 

 Il.elle peut informer, orienter et recueillir 

 du 

Centre social. 

sont également accueillants.

Ses missions en détail, exercées : 

Accueillir / Ecouter / Orienter 

 dans ce sens ; 
 ; 

Explique aux nouveaux accueillis le fonctionnement du lieu défini dans le règlement intérieur ; 
 ; 

Valorise les liens parents-enfants. 
-enfants qui les ouvre à la socialisation ; 

Recueille la demande du public en y répondant ou en la relayant éventuellement vers la 
ressource adaptée ; 

besoins. 

Suivi des actions  

 ; 

 ; 
Participe aux grandes manifestations du Centre social (Assemblée Générale, fêtes de 



Compétences attendues 

Connaissances de la communication non-violente ;  
 ; 

Connaissance des acteurs et réseaux de la parentalité.

Capacités professionnelles liées à la fonction : 

R
LAEP ; 

 ; 
Reconnaître les capacités individuelles des enfants et les compétences des parents ; 
Fournir des informations ou orienter vers des personnes ressources ; 
Respecter la confidentialité des informations ; 

 ; 
Apprécier les problématiques et besoins des familles  ; 
Analyser sa pratique 
Travailler en équipe. 

Aptitudes et qualités attendues : 

Bonne aisance relationnelle ; 
 ; 

Capacité  au public accueilli ; 
 ; 

 ; 
Capacité à gérer les conflits ;  
Capacité à mettre en confiance ;  
Prise de recul ; 
Adaptation de sa posture.   

PROFIL  

- Diplôme de travailleur social, de psychologue ou de la petite enfance. Expérience dans le champ de 
la parentalité souhaitable.

- Permis B (déplacements à prévoir)

CONDITIONS  

- CDD à temps partiel (19h10 mensuelles) du 01.01.2024 au 31.08.2024 avec possibilité de 

prolongement en CDI. 

-  (lundis, jeudis, certains samedis) ainsi que pour des 
certains jeudis après-midi. 

-  sur St Laurent du Pont et une autre commune du territoire C  de Chartreuse : 
déplacements à prévoir (remboursement sur la base du barème kilométrique en vigueur avec siège 
social à St Laurent du Pont).

- Rémunération selon la Convention collective ALISFA. Emploi repère : Accompagnement Petite 

Enfance et Parentalité. 

- Entretiens le lundi 18 décembre 2023 matin.

- Candidature (CV et Lettre de motivation) à envoyer à Mme Géraldine GARAVEL-VEROLLET 

direction@cspg.fr au plus tard le 12 décembre 2023. 


